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ਘਰ-ਘਰ ਰ੉ਜ਼ਗਾਰ 
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ਭ ੁੱ ਐ ਸੰ਩ਾਦਏ 

ਦੀ਩ਤੀ ਉੱ਩ਰ (ਆਈ.ਏ.ਐਸ.) 
ਡਾਇਯੈਏਟਯ, ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ           
ਵਸਐਰਾਈ ਵਿਬਾ਑, ਩ੰਜਾਫ, ਚੰਡੀ਑ੜ। 

 

 

 

ਸੰ਩ਾਦਏ 

ਅਯਵਿੰਦਯ ਏ੊ਯ 
ਵਡ਩ਟੀ ਡਾਇਯੈਏਟਯ 

ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ           
ਵਸਐਰਾਈ ਵਿਬਾ਑, ਩ੰਜਾਫ, ਚੰਡੀ਑ੜ। 

 

 

 

ਪਿਕਾਸ਼ਕ 

ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ           
ਵਸਐਰਾਈ ਵਿਬਾ਑, ਩ੰਜਾਫ, ਚੰਡੀ਑ੜ। 

਌ਸ.ਸੀ.਍. ਨੰ: 47/1, ਸੈਏਟਯ – 17 ਈ, ਚੰਡੀ਑ੜ। 
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**** ਤਤਏਯਾ **** 

 

ਰੜੀ 
ਨੰ: 

               ਰੇਐ ਦਾ ਵਿਸ਼ਾ ਰੇਐਏ ਦਾ ਨਾਂ ਩ੰਨਾ 
ਨੰ: 

1. ਵਏੁੱ ਤੇ ਦੀ ਐ੉ਜ ਅਤੇ ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਭੀਨਾਏਸ਼ੀ ਑੉ਇਰ, ਵਡ਩ਟੀ ਡਾਇਯੈਏਟਯ 

ਵਜਰਾ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ 
ਵਸਐਰਾਈ ਦਪਤਯ, ਭ੉ਹਾਰੀ   

1. 

2. ਜਨਤਏ ਐੇਤਯ ਦੇ ਫੈਏਾਂ ਵਿੁੱ ਚ ਇੁੱ ਏ ਭਾਹਯ 
ਅਵਧਏਾਯੀ ਿਜੋਂ ਏੈਯੀਅਯ 

ਅਵਭੁੱਤ ਏ ਭਾਯ, ਩ਰੇਸਭੈਂਟ ਅਪਸਯ 
ਵਜਰਾ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ 
ਵਸਐਰਾਈ, ਦਪਤਯ ਌ਸ.ਫੀ.਌ਸ. ਨ਑ਯ।   

5. 

3. ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤ ੇ
ਵਸਐਰਾਈ ਵਿਬਾ਑, ਩ੰਜਾਫ    

ਵਜਰਹਾ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਅਤ ੇ ਏਾਯ੉ਫਾਯ ਵਫਊਯ੉, 
ਯੂ਩ਨ਑ਯ।    

8. 

4. ਇੰਟਯਵਿਊ ਨੰੂ ਸ ਐਾਰਾ ਵਏਿੇਂ ਫਣਾਈ਋ ਑ ਯਭੇਰ ਵਸੰ਒,  
ਵਜਰਾ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ  
ਅਤੇ ਵਸਐਰਾਈ ਅਪਸਯ, ਹ ਵਸ਼ਆਯ਩ ਯ                              

9. 

5. ਵਸਹਤ ਩ਰਫੰਧਨ ਵਿੁੱ ਚ ਏੈਯੀਅਯ ਜਸਿੰਤ ਯਾ਋, ਵਡ਩ਟੀ ਡਾਇਯੈਏਟਯ 
ਵਜਰਾ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ 
ਵਸਐਰਾਈ, ਦਪਤਯ ਜਰੰਧਯ 

14. 

6 ਩ਰ੉ਡੁੱ ਏਟ ਵਡਜਾਈਨਯ ਫਰਯਾਜ ਵਸੰ਒ ਐਵਹਯਾ,  ਏਯੀਅਯ ਏਾਊਂਸਰਯ 
ਵਜਰਾ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ 
ਵਸਐਰਾਈ ਦਪਤਯ, ਭ੉਑ਾ 

17. 

7. ਮ੉਑ਾ ਵਿੁੱ ਚ ਏਯੀਅਯ ਦੇ ਵਿਏਰ਩ ਭੰ਑ੇਸ਼ ਸੂਦ, ਩ਰੇਸਭੈਂਟ ਅਪਸਯ 

ਵਜਰਾ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ 
ਵਸਐਰਾਈ ਦਪਤਯ, ਹ ਵਸ਼ਆਯ਩ ਯ 

20. 

8.   ਈ-ਿਾਹਨ ਏੰ਩ਨੀ ਵਿੁੱ ਚ ਸਿੈ-ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਦੇ ਭ੊ਏੇ ਯਣਜੀਤ ਏ੊ਯ,  
ਵਜਰਾ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ 
ਵਸਐਰਾਈ ਅਪਸਯ, ਜਰੰਧਯ 

24. 

9. ਸਪਰਤਾ ਦੀ ਏਹਾਣੀ 
      

ਵਜਰਾ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ 
ਵਸਐਰਾਈ ਦਪਤਯ, ਭਾਨਸਾ 

26. 
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ਸੰਦਸ਼ੇ 

 ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ ਵਸਐਰਾਈ ਵਿਬਾ਑, ਫੇ-ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਩ਰਾਯਥੀਆਂ/ਵਿਵਦਆਯਥੀਆਂ ਰਈ 
ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ/ਸਿੈ-ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਩ਰਾ਩ਤ ਏਯਨ ਅਤੇ ਜੀਿਨਸ਼ੈਰੀ ਨੰੂ ਸਾਜ਑ਾਯ ਤਯੀਏੇ ਨਾਰ ਫਤੀਤ ਏਯਨ ਵਿੁੱ ਚ ਸਹਾਇਤਾ 

ਏਯਦਾ ਹੈ। ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਅਤੇ ਸਿੈ-ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਩ਰਾ਩ਤ ਏਯਨ ਵਿੁੱ ਚ ਆਉਣ ਿਾਰੀਆਂ ਎ਏੜਾਂ ਨੰੂ ਦੂਯ ਏਯਨ ਵਿੁੱ ਚ ਭੁੱਦਦ 
ਏਯਦਾ ਹੈ। ਇਸ ਏਾਯਜ ਨੰੂ ਸ ਐਾਰਾ ਫਣਾਉਣ ਰਈ ਩ਰਾਯਥੀਆਂ ਦੀ ਸਹੂਰਤ ਰਈ ਅਤੇ ਨ੊ ਜਿਾਨਾਂ ਨੰੂ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ 
ਭ ਹੁੱਈਆ ਏਯਿਾਉਣ ਵਹੁੱ ਤ ਯਾਜ ਦੇ ਸਭੂਹ ਵਜਵਰਆਂ ਵਿੁੱ ਚ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਅਤੇ ਏਾਯ੉ਫਾਯ ਵਫਊਯ੉ ਸਥਾ਩ਤ ਏੀਤੇ ਑਋ ਹਨ। 

ਇਨਾਂ ਵਫਊਯ੉ਜ਼ ਵਿੁੱ ਚ ਿੁੱ ਐ-ਿੁੱ ਐ ਅਦਾਵਯਆਂ ਦੇ ਭਾਹਯਾਂ ਦਾ ਇੁੱ ਏ ਛੁੱ ਤ ਹੇਠ ਫੈਠ ਏੇ ਫੇਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਨ੊ ਜਿਾਨਾਂ ਦੀ ਸਹਾਇਤਾ 

ਏਯਨ ਦਾ ਉ਩ਯਾਰਾ ਏੀਤਾ ਵ਑ਆ ਹੈ। 

 ਭੈਂ ਆਸ ਏਯਦੀ ਹਾਂ ਵਏ ਨ੊ ਜਿਾਨ/ਫੇਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਩ਰਾਯਥੀ ਇਸ ਩ੁੱ ਵਤਰਏਾ ਨੰੂ ਩ੜ ਏੇ ਅਤੇ ਇਸ ਉ਩ਯ ਅਭਰ 

ਏਯਏੇ ਆ਩ਣੀ ਵਜੰਦ਑ੀ ਵਿੁੱ ਚ ਸਪਰ ਹ੉ ਸਏਣ਑ੇ। ਆ਩ ਦੀ ਸ਼ ੁੱ ਬ ਵਚੰਤਏ। 

 

                                                                

ਭ ੁੱ ਐ ਸੰ਩ਾਦਏ 

               ਦੀ਩ਤੀ ਉੱ਩ਰ (ਆਈ.਋.਌ਸ.) 

ਡਾਇਯੈਏਟਯ, ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ ਵਸਐਰਾਈ ਵਿਬਾ਑, 

   ਩ੰਜਾਫ ਚੰਡੀ਑ੜ 
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ਸੰ਩ਾਦਏੀ ਨੋਟ 

  ਵਏਸੇ ਿੀ ਭਨ ੁੱ ਐ ਦੀ ਸਪਰਤਾ ਦੇ ਵ਩ੁੱ ਛੇ ਉਸਦੀ ਵਸੁੱ ਵਐਆ/ਵਸਐਰਾਈ, ਵਏੁੱ ਤੇ ਵਿੁੱ ਚ ਯ ੁੱ ਚੀ ਅਤੇ ਵਏੁੱ ਤੇ ਦੀ 

ਸਹੀ ਚ੉ਣ ਦਾ ਫਹ ਤ ਹੁੱ ਥ ਹ ੰ ਦਾ ਹੈ। ਅਵਜਹੀ ਸਵਥਤੀ ਵਿੁੱ ਚ ਨ੊ ਜਿਾਨ ਩ਰਾਯਥੀਆਂ ਨੰੂ ਸਹੀ ਸੇਧ ਦੇਣ ਰਈ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ 
ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ ਵਸਐਰਾਈ ਵਿਬਾ਑, ਩ੰਜਾਫ ਿੁੱ ਰੋਂ ਩ਰਏਾਸ਼ਤ ਏੀਤੀ ਜਾ ਯਹੀ “਒ਯ-਒ਯ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ” 
਩ੁੱ ਵਤਰਏਾ ਏਾਪੀ ਹੁੱ ਦ ਤੁੱ ਏ ਰਾਹੇਿੰਦ ਸਾਫਤ ਹ੉ ਯਹੀ ਹੈ। 

   ਇਸ ਩ੁੱ ਵਤਰਏਾ ਯਾਹੀਂ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ ਵਸਐਰਾਈ ਵਿਬਾ਑, ਩ੰਜਾਫ ਿੁੱਰੋਂ 
ਨ੊ ਜਿਾਨਾਂ ਨੰੂ ਆ਩ਣੇ ਩ਸੰਦ ਦੇ ਵਏੁੱ ਤੇ ਰਈ ਟੀਚਾ ਵਭੁੱ ਥ ਏੇ ਚੁੱ ਰਣ ਤੋਂ ਩ਵਹਰਾਂ ਉਸ ਵਏੁੱ ਤੇ ਤੁੱ ਏ ਩ਹ ੰ ਚਣ ਰਈ ਵਸੁੱ ਵਐਆ, 

ਹ ਨਯ, ਆਉਣ ਿਾਰਾ ਐਯਚਾ, ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਦੀ ਚ੉ਣ ਏਯਨ ਵਿੁੱ ਚ ਭੁੱਦਦ ਏਯਨ ਰਈ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ 

ਅਤੇ ਵਸਐਰਾਈ ਵਿਬਾ਑, ਩ੰਜਾਫ ਅਣਥੁੱ ਏ ਉ਩ਯਾਰੇ ਏਯ ਵਯਹਾ ਹੈ। ਇਸੇ ਰੜੀ ਵਿੁੱ ਚ ਵਿਬਾ਑ ਿੁੱ ਰੇਂ  ਜਾਯੀ ਏੀਤੀ ਜਾ 
ਯਹੀ “਒ਯ-਒ਯ ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ” ਩ੁੱ ਵਤਰਏਾ ਵਿੁੱ ਚ ਵਿਬਾ਑ ਦੇ ਅਵਧਏਾਯੀਆਂ ਿੁੱ ਰੇਂ  ਜੀਿਨ ਨੰੂ ਸਪਰ ਫਣਾਉਣ ਅਤੇ ਵਿਬਾ਑ ਿੁੱਰੇਂ  
ਏੀਤੇ ਜਾ ਯਹੇ ਉ਩ਯਾਵਰਆਂ ਸਫੰਧੀ ਰੇਐ ਹਨ। 

ਭੈਂ ਆਸ ਏਯਦੀ ਹਾਂ ਵਏ ਇਹ ਰੇਐ ਤ ਹਾਡੇ ਜੀਿਨ ਵਿੁੱ ਚ ਸਪਰਤਾ ਦੇ ਫੂਹੇ ਐ੉ਰਣ ਿਾਰੀ ਏ ੰ ਜੀ ਸਾਫਤ 
ਹ੉ਣ਑ੇ। 

  

   ਸੰ਩ਾਦਏ 

  ਅਯਵਿੰਦਯ ਏ੊ਯ (ਵਡ਩ਟੀ ਡਾਇਯੈਏਟਯ) 

                                                            ਡਾਇਯੈਏਟ੉ਯੇਟ, ਯ੉ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹ ਨਯ ਵਿਏਾਸ ਅਤੇ ਵਸਐਰਾਈ ਵਿਬਾ਑, 
           ਩ੰਜਾਫ ਚੰਡੀ਑ੜ 
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ਕ ਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਖ੅ਜ ਅਤ੃ ਹੁਨਯ ਕਿ ਾਸ 
ਭੀਨਾਏਸ਼ੀ ਑੅ਇਰ, ਡਡ਩ਟੀ ਡਾਇਯ੄ਏਟਯ,  

       ਡਜਰਾ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ ਹੁਨਯ ਡਿਏਾਸ ਅਤ੃ ਡਸਐਰਾਈ ਦਪਤਯ, 
                                                     ਭ੅ਹਾਰੀ 

 

 ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਐ੅ਜ ਇਿੱ ਏ ਰ਑ਾਤਾਯਤਾ ਡਿਿੱ ਚ ਚਿੱ ਰਣ ਿਾਰੀ ਏਾਯਿਾਈ ਹ੄, ਡਜਸ ਦ੆ਯਾਨ ਇਸ ਏਾਯਿਾਈ ਡਿਿੱ ਚ 
ਰਿੱ ਡ਑ਆ ਭਨੁਿੱ ਐ ਆ਩ਣ੃ ਫਾਯ੃ ਿੀ ਨਾਰ-ਨਾਰ ਹੀ ਜਾਣਏਾਯੀ ਹਾਸਰ ਏਯਦਾ ਹ੄। ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਐ੅ਜ ਦ੆ਯਾਨ, ਤੁਸੀਂ ਇਹ 
ਰਿੱ ਬਣ ਦੀ ਏ੅ਡਸ਼ਸ਼ ਏਯਦ੃ ਹ੅ ਡਏ ਇਿੱ ਏ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਦਾਤਾ ਨੂੂੰ  ਆ਩ਣ੃ ਬਾਿੀ ਏਯਭਚਾਯੀ ਡਿਿੱ ਚ ਡਏਹ੅ ਡਜਹ੃ ਑ੁਣ ਚਾਹੀਦ੃ ਹਨ 

ਅਤ੃ ਉਸ ਅਨੁਸਾਯ ਤੁਸੀਂ ਉਨਾਂ ਑ੁਣਾਂ ਨੂੂੰ  ਉਜਾ਑ਯ ਏਯਨ ਦਾ ਩ਰਾਨ ਫਣਾਉਂਦ੃ ਹ੅, ਤਾਂ ਜ੅ ਤੁਸੀਂ ਆ਩ਣ੃ ਡਭਿੱ ਥ੃ ਑਋ ਟੀਚ੃ 
਩ਰਾ਩ਤ ਏਯ ਸਏ੅ – ਜ੅ ਡਏ ਤੁਹਾਡੀ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਩ਰਾਡਨੂੰ ਑ ਹ੄। 

 ਇਸ ਩ਰੀਡਏਰਆ ਡਿਿੱ ਚ ਹ੃ਠ ਦਯਸਾ਋ ਏਦਭ ਜਯੂਯੀ ਹਨ: 

I) ਨਿੇਂ ਤਜਯਫ੃/ਏ੅ਡਸ਼ਸ਼ ਏਯਨੇ। 
II) ਆ਩ਣ੃ ਑ੁਣਾਂ/਎਑ੁਣਾਂ ਦੀ ਩ਡਹਚਾਣ ਏਯਨੀ। 
III)  ਇਹ ਰਿੱ ਬਣਾ ਡਏ ਡਏਹੜਾ ਡਏਿੱ ਤਾ ਤੁਹਾਡੀ ਭਾਨਡਸਏ ਉਤ੃ਜਨਾ ਜਾ਑ਡਯਤ ਏਯਦਾ ਹ੄। 
IV)  ਆ਩ਣੀਆਂ ਸੂੰ ਬਾਿੀ ਮ੅਑ਤਾਿਾਂ ਦੀ ਩ਡਹਚਾਣ ਏਯਨਾ। 

ਕ ਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਖ੅ਜ ਜਯੂਯੀ ਕ ਉਂ ਹ੄: 

ਆਭ ਤ੆ਯ ਤ੃ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਐ੅ਜ ਹਾਈ ਸਏੂਰ ਤੋਂ ਹੀ ਸ਼ੁਯੂ ਹ੅ ਜਾਂਦੀ ਹ੄ ਜਦੋਂ ਡਿਡਦਆਯਥੀ ਆ਩ਣ੃ ਏਾਰਜ ਜਾਂ 
ਮੂਨੀਿਯਡਸਟੀ ਫਾਫਤ ਜਾਣਏਾਯੀ ਹਾਸਰ ਏਯਦਾ ਹ੄। ਡਏਉਂ ਜ੅ ਏਾਰਜ/ਮੂਨੀਿਯਡਸਟੀ ਦ੃ ਡਿਿੱ ਚ ਦਾਐਰਾ ਅਤ੃ ਡਿਡਸ਼ਆਂ 

ਦੀ ਚ੅ਣ, ਸੂੰ ਬਾਿੀ ਡਏਿੱ ਤਾ ਜ੅ ਡਿਡਦਆਯਥੀ ਅ਩ਨਾਉਣਾ ਚਾਹੁੂੰ ਦਾ ਹ੄, ਉਸ੃ ਤ੃ ਅਧਾਡਯਤ ਹੁੂੰ ਦੀ ਹ੄। ਜ੃ਏਯ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਚੋਂਣ 
ਫਾਫਤ ਇਸ ਸਟ੃ਜ ਤ੃ ਜ੅ਯ ਨਹੀਂ ਡਦਿੱ ਤਾ ਜਾਂਦਾ ਤਾਂ ਆਭ ਤ੆ਯ ਤ੃ ਦ੃ਐਣ ਡਿਿੱ ਚ ਆਉਂਦਾ ਹ੄ ਡਏ ਡਿਡਦਆਯਥੀ ਸਾਰ ਜਾਂ ਦ੅ 

ਸਾਰ ਦੀ ਩ੜਾਈ ਏਯਨ ਉ਩ਯੂੰਤ ਅਤ੃ ਪੀਸਾਂ ਉੱਤ੃ ਩੄ਸ੃ ਐਯਚਣ ਉ਩ਯੂੰਤ, ਇਹ ਭਡਹਸੂਸ ਏਯਦਾ ਹ੄ ਡਏ ਉਹ ਤਾਂ ਇਹ 
ਡਿਸ਼੃ ਩ੜਨਾ ਹੀ ਨਹੀਂ ਸੀ ਚਾਹੁੂੰ ਦਾ, ਜਾਂ ਉਸ ਦਾ ਇਨਾਂ ਡਿਡਸ਼ਆਂ ਰਈ ਏ੅ਈ ਯੁਝਾਨ ਹੀ ਨਹੀਂ ਹ੄, ਜਾਂ ਇਨਾਂ ਡਿਡਸ਼ਆਂ ਨੂੂੰ  

਩ੜਏ੃ ਉਹ ਡਏਸ੃ ਐਾਸ ਜਾਂ ਰਾਹ੃ਿੂੰ ਦ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਩ਰਾ਩ਤੀ ਨਹੀਂ ਏਯ ਸਏ੃਑ਾ। ਉਹ ਇਹ ਿੀ ਭਡਹਸੂਸ ਏਯਦਾ ਹ੄ ਡਏ ਜ੅ 
ਜਾਣਏਾਯੀ ਉਸਨੂੂੰ  ਏਾਰਜ/ਮਨੂੀਿਯਡਸਟੀ ਦੀ ਸਟ੃ਜ ਤ੃ ਉ਩ਰਿੱ ਫਧ ਹ੅ ਯਹੀ ਹ੄, ਜ੃ਏਯ ਉਸਨੂੂੰ  ਇਹ ਜਾਣਏਾਯੀ ਩ਡਹਰਾਂ 
ਉ਩ਰਿੱ ਫਧ ਹ੅ ਜਾਂਦੀ ਤਾਂ ਉਹ ਆ਩ਣ੃ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਚ੅ਣ ਿਧ੃ਯ੃ ਸੁਚਿੱ ਜ੃ ਢੂੰ ਑ ਨਾਰ ਏਯ ਸਏਦਾ ਸੀ ਅਤ੃ ਉਸ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ 

਩ਰਾ਩ਤੀ ਰਈ ਸਭੇਂ ਡਸਯ ਏ੅ਈ ਭੁਹਾਯਤ ਹਾਸਰ ਏਯ ਸਏਦਾ ਸੀ। 
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 ਜ੃ਏਯ ਛ੅ਟੀ ਉਭਯ ਡਿਿੱ ਚ ਹਾਈ ਸਏੂਰ ਩ਿੱ ਧਯ ਤ੃ ਡਿਡਦਆਯਥੀ ਨੂੂੰ  ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਚੋਂਣ ਸਫੂੰ ਧੀ Self-awareness 
ਆ ਜਾਂਦੀ ਹ੄ ਤਾਂ ਸਭਝ੅ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਚ੅ਣ ਸਫੂੰ ਧੀ ਅਿੱ ਧੀ ਰੜਾਈ ਡਜਿੱ ਤੀ ਑ਈ। ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਐ੅ਜ ਏਯਦ੃ ਹ੅਋ ਏੁਿੱ ਝ ਡਏਿੱ ਡਤਆਂ ਨੂੂੰ  

ਨਾਰ-ਨਾਰ eliminate ਏਯਦ੃ ਯਡਹਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ੄। ਩ਰਾਯਥੀ/ਡਿਡਦਆਯਥੀ ਨੂੂੰ  ਏਈ ਅਰਿੱ ਑-ਅਰਿੱ ਑ ਤਯਾਂ ਦ੃ ਡਏਿੱ ਤ੃ 
਩ਸੂੰਦ ਆ ਸਏਦ੃ ਹਨ, ਡਜਿੇਂ ਡਏ ਡਾਏਟਯ ਜਾਂ ਡਪਯ ਆਯਟ ਦ੃ ਐ੃ਤਯ ਡਿਿੱ ਚ। ਩ਰੂੰ ਤੂ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਐ੅ਜ/ਚ੅ਣ ਏਯਦ੃ ਸਭੇਂ 
ਆ਩ਣੀਆਂ ਏਭਜ਼੅ਯੀਆਂ, ਑ੁਣ/਎਑ੁਣ ਦੀ ਩ਡਹਚਾਣ ਫਹੁਤ ਜਯੂਯੀ ਹ੄ ਡਏਉਂ ਜ੅ ਡਾਏਟਯੀ ਦ੃ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦ੃ ਰਈ ਹ੅ਯ 
ਭੁਹਾਯਤ ਰ੅ੜੀਂਦੀ ਹ੄ ਅਤ੃ ਆਯਟ ਦ੃ ਐ੃ਤਯ ਡਿਿੱ ਚ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਰਈ ਡਫਰਏੁਿੱਰ ਿਿੱ ਐਯੀ ਭੁਹਾਯਤ ਰ੅ੜੀਂਦੀ ਹ੄। ਜ੃ਏਯ 

ਡਿਡਦਆਯਥੀ ਨੂੂੰ  ਰ਑ਦਾ ਹ੄, ਡਏ ਉਸਦਾ ਸਾਇੂੰ ਸ ਦ੃ ਡਿਡਸ਼ਆਂ ਡਿਿੱ ਚ ਏ੅ਈ ਯੁਝਾਨ ਨਹੀਂ ਹ੄। ਬਾਿੇਂ ਡਾਏਟਯੀ ਉਸਨੂੂੰ  ਡਏਿੱ ਤ੃ 

ਿਜੋਂ ਬਾਉਂਦੀ ਹੀ ਹ੅ਿ੃, ਤਾਂ ਉਸਨੂੂੰ  ਡਾਏਟਯੀ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਿਜੋਂ ਨਹੀਂ ਚੁਣਨੀ ਚਾਹੀਦੀ, ਡਏਉਂਡਏ ਅਡਜਹਾ ਏਯਨ ਨਾਰ ਉਸਦਾ 
ਸਭਾਂ ਅਤ੃ ਩੄ਸਾ ਹੀ ਐਯਾਫ ਹ੅ਿ੃਑ਾ। 

ਕ ਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਖ੅ਜ ਰਈ ਅਕਹਭ ਭੁ ਾਭ:- ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਐ੅ਜ ਏਯਦ੃ ਸਭੇਂ ਇਹ ਅਨੁਭਾਨ ਰ਑ਾਉਣਾ ਫਹੁਤ ਜਯੂਯੀ  ਹ੄ ਡਏ 
ਡਿਡਦਆਯਥੀ ਨੂੂੰ  ਏੀ ਭੁਹਾਯਤ ਰ੅ੜੀਂਦੀ ਹ੄:- 

(I) ਆ਩ਣ੃ ਭ੆ਜੂਦਾ ਯੁਝਾਨ ਅਤ੃ ਹੁਨਯ ਦੀ ਩ਡਹਚਾਣ 
(II) ਆ਩ਣ੃ ਯੁਝਾਨ ਅਤ੃ ਭੁਹਾਯਤ/ਹੁਨਯ ਅਨੁਸਾਯ ਏੁਿੱ ਝ ਡਏਿੱ ਡਤਆਂ ਦੀ ਩ਡਹਚਾਣ। 
(III) ਉ਩ਯ੅ਏਤ ਡਏਿੱ ਡਤਆਂ ਡਿਿੱ ਚੋਂ ਏੁਿੱ ਝ ਦੀ ਚ੅ਣ। 
(IV) ਚੁਣ੃ ਹ੅਋ ਡਏਿੱ ਡਤਆਂ ਦੀ ਩ਰਾ਩ਤੀ ਰਈ ਌ਏਸ਼ਨ ਩ਰਾਨ ਡਤਆਯ ਏਯਨਾ। 

ਕ ਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਖ੅ਜ ਨੂੂੰ  ਕ ਸ ਤਯਹਾਂ ਅਿੱ ਗ੃ ਿਧਾਉਣਾ ਹ੄:- 

(1) ਸਿ੄-ਭੁਰਾਂ ਣ (Self Assessment Test):- 

ਆ਩ਣੀ ਮ੅਑ਤਾ, ਹੁਨਯ ਅਤ੃ ਡਿਅਏਤੀਤਿ ਅਨੁਸਾਯ ਇਸ ਦਾ ਅਨੁਭਾਨ ਰ਑ਾਉਣਾ ਡਏ ਡਏਹੜਾ ਡਏਿੱ ਤਾ 

ਚੁਡਣਆ ਜਾ ਸਏਦਾ ਹ੄ ਅਤ੃ ਉਸ ਰਈ ਏੀ ਡਿਿੱ ਡਦਅਏ ਮ੅਑ਤਾ ਰ੅ੜੀਂਦੀ ਹ੄। 
2) ਚੁਣ੃ ਕ ਿੱ ਕਤਆਂ ਕਿਿੱ ਚ ਰ੅ੜੀਂਦੀ ਭੁਹਾਯਤ ਦਾ ਭੁਰਾਂ ਣ: 

i) ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਦਾਤਾ ਨੂੂੰ  ਏੀ ਹੁਨਯ ਰ੅ੜੀਂਦਾ ਹ੄। 
ii) ਡਏਿੱ ਤ੃ ਰਈ ਏੀ ਡਿਿੱ ਡਦਅਏ ਮ੅਑ਤਾ ਰ੅ੜੀਂਦੀ ਹ੄। 
iii) ਡਏਿੱ ਤ੃ ਰਈ ਏੀ ਤਜ਼ਯਫਾ ਰ੅ੜੀਂਦਾ ਹ੄। 
iv) ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਏੀ ਸ੄ਰਯੀ ਹ੄ ਅਤ੃ ਉਸ ਡਿਿੱ ਚ ਅਿੱ਑੃ ਿਧਣ ਦਾ ਏੀ ਸਏ੅਩ ਹ੄।  
v) ਏੀ ਇਹ ਡਏਿੱਤਾ ਅ਑ਰ੃ 10 ਸਾਰ ਤਿੱ ਏ ਹੋਂਦ ਡਿਿੱ ਚ ਯਹ੃਑ਾ। 
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3) ਚੁਣ੃ ਕ ਿੱ ਕਤਆਂ ਕਿਿੱ ਚੋਂ 2/3 ਕ ਿੱ ਕਤਆਂ ਤ੃ ਆਉਣਾ:- ਸਟ੄ੈੱ਩ 2 ਦ੃ ਭੁਰਾਂਏਣ ਤੋਂ ਫਾਅਦ ਩ਰਾਯਥੀ ਚੁਣ੃ ਹ੅਋ 
ਡਏਿੱ ਡਤਆਂ ਡਿਿੱ ਚੋਂ 2/3 ਡਏਿੱ ਡਤਆਂ ਤ੃ ਆ਩ਣੀ ਚ੅ਣ ਨੂੂੰ  ਡਰਆਉਣ ਡਿਿੱ ਚ ਏਾਭਯਾਫ ਹ੅ ਜਾਿ੃਑ਾ। ਇਹ 2/3 ਡਏਿੱ ਤ੃ ਅਡਜਹ੃ 

ਹ੅ਣ੃ ਚਾਹੀਦ੃ ਹਨ ਡਜਨਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਰ੅ੜੀਂਦੀ ਭੁਹਾਯਤ/ਹੁਨਯ/ਡਿਿੱ ਡਦਅਏ ਮ੅਑ਤਾ ਰ਑ਬ਑ ਇਏ ਤਯਾਂ ਦੀ ਹੀ ਹ੅ਿ੃ ਡਏਉਂ ਜ੅ 
ਚੁਣ੃ ਑਋ 2/3 ਡਏਿੱ ਤ੃ ਡਫਰਏੁਿੱ ਰ ਡਬੂੰ ਨ ਨਹੀਂ ਹ੅ਣ੃ ਚਾਹੀਦ੃। 

4)  ਚੁਣ੃ ਕ ਿੱ ਕਤਆ ਂਰਈ ਭੁਹਾਯਤ ਹਾਸਰ  ਯਨਾ:- ਚੁਣ੃ ਡਏਿੱ ਡਤਆਂ ਰਈ ਡਿਡਦਅਏ ਮ੅਑ਤਾ ਅਤ੃ ਹ੅ਯ ਰ੅ੜੀਂਦ੃ 
ਹੁਨਯ ਹਾਸਰ ਏਯਨਾ - ਡਜਿੇਂ ਡਏ internsip, volunteering, shadowing or interviewing ਆਡਦ, ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਚ੅ਣ 
ਦਾ ਆਐਯੀ ਸਟ੄ੈੱ਩ ਹ੄। ਜ੃ਏਯ ਡਿਡਦਆਯਥੀ/਩ਰਾਯਥੀ ਹਾਈ ਸਏੂਰ ਡਿਿੱ ਚ ਹੀ ਹ੄ ਤਾਂ ਉਹ ਆ਩ਣ੃ ਸੂੰ ਬਾਿੀ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਨਾਰ 

ਸਫੂੰ ਧਤ ਏੂੰ ਩ਨੀਆਂ ਦੀ ਩ਡਹਚਾਣ ਏਯਦ੃ ਹ੅਋, ਫਤ੆ਯ ਏਯਭਚਾਯੀ ਏੂੰ ਭ ਏਯਨ ਰਈ volunteer ਿੀ ਏਯ ਸਏਦਾ ਹ੄। 

 ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਐ੅ਜ ਏਯਦ੃ ਸਭੇਂ ਇਹ ਿੀ ਡਧਆਨ ਯਿੱਐਣ ਿਾਰੀ ਑ਿੱ ਰ ਹ੄ ਡਏ ਤੁਸੀਂ ਡਯਟਾਇਯ ਡਏਸ ਉਭਯ ਤ੃ ਹ੅ਣਾ 
ਚਾਹੁੂੰ ਦ੃ ਹ੅। ਜ੃ਏਯ 50 ਸਾਰ ਦੀ ਉਭਯ ਤ੃ ਡਯਟਾਇਯ ਹ੅ਣਾ ਚਾਹੁੂੰ ਦ੃ ਹ੅ ਤਾਂ ਡਏੂੰ ਨਾ ਫੈਂਏ ਫ੄ਰੈਂਸ ਯਿੱ ਐਣ ਦੀ ਜਯੂਯਤ ਹ੄ ਤਾਂ 

ਜ੅ ਤੁਹਾਡੀ ਫਾਏੀ ਦੀ ਉਭਯ ਅਸਾਨੀ ਨਾਰ ਏਿੱਟ ਸਏ੃। 

 ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਐ੅ਜ, ਨ੆ ਏਯੀ ਩ਰਾ਩ਤ ਏਯਦ੃ ਹੀ ਐਤਭ ਨਹੀਂ ਹ੅ ਜਾਂਦੀ। ਌ਟਂਯੀ ਰ੄ਿਰ ਤ੃ ਿੀ ਡਸਿੱ ਐਣ ਅਤ੃ ਅਿੱ ਑੃ 

ਿਧਣ ਦਾ ਫਹੁਤ ਸਏ੅਩ ਹ੄। ਡਏਿੱ ਤ੃ ਡਿਿੱ ਚ ਆਉਂਦ੃ ਹੀ ਨਿੇਂ ਭ੆ਏ੃ ਅਤ੃ ਨਿੇਂ ਚ੄ਰੇਂਜ ਸ਼ੁਯੂ ਹ੅ ਜਾਂਦ੃ ਹਨ। ਜਦੋਂ ਡਿਅਏਤੀ ਨਿੇਂ 
ਿਾਤਾਿਯਣ ਡਿਿੱ ਚ ਯਭ ਜਾਂਦਾ ਹ੄ ਤਾਂ ਆ਩ਣ੃ ਆ਩ ਦੀ ਭੁੜ ਭੁਰਾਂਏਣ ਏਯਨ ਦੀ ਰ੅ੜ ਭਡਹਸੂਸ ਹੁੂੰ ਦੀ ਹ੄ ਡਜਿੇਂ ਡਏ:- 

i)  ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਆ਩ਣ੃ ਏੂੰ ਭ ਫਾਫਤ ਏੀ ਩ਸੂੰ ਦ/ਨਾ਩ਸੂੰਦ ਹ੄। ਏੂੰ ਭ ਿਾਰੀ ਜ਑ਾ, ਉਥੋਂ ਦ੃ ਰ੅ਏ ਜਾਂ ਐੁਦ ਏੂੰ ਭ ਡਏਸ 
ਤਯਹਾਂ ਦਾ ਹ੄।  

ii) ਡਏਹੜ੃ ਏੂੰ ਭ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਸ੆ਐ੃ ਰ਑ਦ੃ ਹਨ ਅਤ੃ ਡਏਹੜ੃ ਨਹੀਂ ਅਤ੃ ਡਏਉਂ? ਤੁਸੀਂ ਇਸ ਫਾਫਤ ਏੀ ਏਯ ਸਏਦ੃ 
ਹ੅ ? 

iii) ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਩ਦਉੱਨਤੀ/ਤਯਿੱਏੀ ਰਈ ਏੀ ਹੁਨਯ ਰ੅ੜੀਂਦ੃ ਹਨ। 
ਇਹ ਭੁਰਾਂਏਣ ਤੁਸੀਂ ਰ੅ੜ ਅਨੁਸਾਯ ਸਾਰ ਡਿਿੱ ਚ ਇਿੱ ਏ ਿਾਯ/ਦ੅ ਿਾਯ ਜਾਂ ਡਜ਼ਆਦਾ ਿਾਯ ਏਯ ਸਏਦ੃ ਹ੅। ਇਹ 

ਭੁਰਾਂਏਣ ਏਯਦ੃ ਹ੅਋ ਡਜੂੰ ਨਾਂ ਤੁਸੀਂ ਆ਩ਣ੃ ਹੁਨਯ ਦਾ ਡਿਏਾਸ ਏਯ੅਑੃, ਉੱਨੀ ਹੀ ਤਯਿੱਏੀ ਦੀ ਸੂੰ ਬਾਿਨਾ ਿਧ੃਑ੀ। ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ 

ਚ੅ਣ ਏਯਦ੃ ਸਭੇਂ ਩ਡਯਿਾਡਯਏ ਜ਼ਯੂਯਤਾਂ ਿੀ ਫਹੁਤ ਿਿੱ ਡਾ ਮ੅਑ਦਾਨ ਩ਾਉਂਦੀਆਂ ਹਨ। ਏਈ ਿਾਯ ਏੁਿੱ ਝ ਅਡਜਹ੃ ਡਏਿੱਤ੃ 
ਡ਩ਿੱ ਛ੃ ਛਿੱ ਡਣ੃ ਩ੈਂਦ੃ ਹਨ ਡਜਨਹ ਾਂ ਨਾਰ ਩ਡਯਿਾਡਯਏ ਜ਼ਯੂਯਤਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਎ਏੜ ਆਉਂਦੀ ਹ੅ਿ੃ ਅਤ੃ ਇਸਦ੃ ਉਰਟ ਏਈ ਿਾਯ 
ਡਿਅਏਤੀ ਩ਡਯਿਾਯ ਦੀ ਭਿੱ ਦਦ ਅਤ੃ ਸਡਹਮ੅਑ ਨਾਰ ਅਡਜਹ੃ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਿੀ ਚੁਣ ਸਏਦਾ ਹ੄ ਜਾਂ ਹੁਨਯ ਹਾਸਰ ਏਯ ਸਏਦਾ 
ਹ੄ ਡਜਸਦ੃ ਫਾਯ੃ ਉਸਨੇ ਆ਩ਣੀਆਂ ਏਭੀਆਂ ਏਾਯਨ ਸ੅ਡਚਆ ਿੀ ਨਾ ਹ੅ਿ੃। 
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ਉ਩ਯ੅ਏਤ ਅਨੁਸਾਯ, ਇਿੱ ਏ ਡਿਡਦਆਯਥੀ/਩ਰਾਯਥੀ ਨੂੂੰ  ਆ਩ਣ੃ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਦੀ ਐ੅ਜ ਜਰਦ ਹੀ ਸ਼ੁਯੂ ਏਯ ਦ੃ਣੀ 
ਚਾਹੀਦੀ ਹ੄ ਤਾਂ ਜ੅ ਉਹ ਉਸ ਡਏਿੱਤ੃ ਸਫੂੰ ਧੀ ਰ੅ੜੀਂਦਾ ਹੁਨਯ ਸਭੇਂ ਡਸਯ ਹਾਸਰ ਏਯ ਸਏ੃ ਅਤ੃ ਏਾਭਮਾਫ ਹ੅ ਸਏ੃। 
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ਜਨਤ  ਖ੃ਤਯ ਦ੃ ਫੈਂ ਾਂ ਕਿਿੱ ਚ ਇਿੱ   ਭਾਹਯ ਅਕਧ ਾਯੀ ਿਜੋਂ  ਯੀਅਯ 

ਅਡਭਿੱਤ ਏੁਭਾਯ, ਩ਰ੃ਸਭੈਂਟ ਅਪਸਯ 

ਡਜ਼ਰਹਾ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ ਹੁਨਯ ਡਿਏਾਸ ਅਤ੃ ਡਸਐਰਾਈ ਦਪਤਯ, 
਌ਸ.ਫੀ.਌ਸ. ਨ਑ਯ   

ਜਨਤਏ ਐ੃ਤਯ ਦ੃ ਫੈਂਏਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਩ਰ੅ਫ੃ਸ਼ਨਯੀ ਅਪਸਯ ਫਣਨਾ ਸਾਡ੃ ਦ੃ਸ਼ ਦ੃ ਫਹੁਤ ਸਾਯ੃ ਨ੆ ਜਿਾਨਾਂ ਰਈ ਇਿੱ ਏ 
ਏਯੀਅਯ ਦੀ ਇਿੱ ਛਾ ਹ੄, ਇਸ ਡਿਿੱ ਚ ਅ਩ਰਾਈ ਏਯਨ ਰਈ ਑ਰ੄ਜੂ਋ਸ਼ਨ ਦੀ ਮ੅਑ਤਾ ਦੀ ਰ੅ੜ ਹੁੂੰ ਦੀ ਹ੄ ਅਤ੃ ਆਨਰਾਈਨ 
਩ਰੀਡਐਆ ਅਤ੃ ਇੂੰ ਟਯਡਿਊ ਡਿਿੱ ਚ ਩ਰਦਯਸ਼ਨ ਦ੃ ਅਧਾਯ 'ਤ੃ PSB ਡਿਿੱ ਚ ਏੂੰ ਭ ਏਯਨ ਰਈ ਚੁਡਣਆ ਜਾ ਸਏਦਾ ਹ੄। ਩ੂੰਜਾਫ 
ਨੈਸ਼ਨਰ ਫੈਂਏ, ਇੂੰਡੀਅਨ ਫੈਂਏ, ਏ੃ਨਯਾ ਫੈਂਏ, ਮੂਨੀਅਨ ਫੈਂਏ ਆਪ ਇੂੰ ਡੀਆ ਆਡਦ ਫੈਂਏਾਂ ਰਈ ਬਯਤੀ ਩ਰੀਡਐਆ 
ਇੂੰ ਸਟੀਡਚਊਟ ਆਪ ਫੈਂਡਏੂੰ਑ ਩ਯਸਨਰ ਡਸਰ੄ਏਸ਼ਨ ਦੁਆਯਾ ਏਯਿਾਈ ਜਾਂਦੀ ਹ੄, ਡਜਸਨੂੂੰ  IBPS ਿਜੋਂ ਜਾਡਣਆ ਜਾਂਦਾ ਹ੄। 

ਡਜਹੜ੃ ਰ੅ਏ ਩ਰ੅ਫ੃ਸ਼ਨਯੀ ਅਪਸਯ ਿਜੋਂ ਸ਼ਾਭਰ ਹੁੂੰ ਦ੃ ਹਨ, ਉਹ 1/2 ਸਾਰਾਂ ਦੀ ਡਭਆਦ ਰਈ ਩ਰ੅ਫ੃ਸ਼ਨ 'ਤ੃ 
ਯਡਹੂੰ ਦ੃ ਹਨ ਡਜਸ ਦ੆ਯਾਨ ਉਨਹ ਾਂ ਨੂੂੰ  ਚੂੰ ਑ੀ ਤਯਹਾਂ ਡਸਐਰਾਈ ਡਦਿੱ ਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹ੄। ਉਨਹ ਾਂ ਦੀ ਤਸਿੱਰੀਫਐਸ਼ ਏਾਯ਑ੁਜ਼ਾਯੀ ਤੋਂ 
ਫਾਅਦ ਸਫੂੰ ਧਤ ਫੈਂਏਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਨ੆ ਏਯੀ ਩ਿੱ ਏੀ ਏਯ ਡਦਿੱ ਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹ੄। ਆਭ ਫੈਂਡਏੂੰ਑ ਅਡਧਏਾਯੀ ਸੂੰਚਾਰਨ ਫੈਂਡਏੂੰ਑ ਡਿਿੱ ਚ ਏੂੰ ਭ 
ਏਯਦ੃ ਹਨ, ਡਿਸ਼੃ਸ਼ ਅਡਧਏਾਯੀ ਫੈਂਏ ਦ੃ ਡਿਸ਼੃ਸ਼ ਏਾਯਜਾਂ ਨਾਰ ਨਡਜਿੱ ਠਦ੃ ਹਨ। 

ਭੁਿੱ ਖ ਸ਼੍ਰ੃ਣੀਆਂ :- ਫੈਂਏ ਡਿਿੱ ਚ ਭਾਹਯ ਅਹੁਿੱ ਡਦਆਂ ਦੀਆਂ ਩ਰਭੁਿੱ ਐ ਸ਼ਰ੃ਣੀਆਂ ਡਿਿੱ ਚ ਐ੃ਤੀਫਾੜੀ ਅ੝ਸਯ, ਭਾਯਏੀਡਟੂੰ ਑ 
ਅ੝ਸਯ, ਭਨੁਿੱ ਐੀ ਸਯ੅ਤ ਅ੝ਸਯ, ਏਾਨੂੂੰ ਨ ਅ੝ਸਯ, ਸਯਏਾਯੀ ਬਾਸ਼ਾ ਅ੝ਸਯ ਅਤ੃ ਸੂਚਨਾਂ ਤਏਨਾਰ੅ਜੀ ਅ੝ਸਯ ਸ਼ਾਭਰ 
ਹਨ। ਏੁਿੱ ਝ ਫੈਂਏਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਨਾਭਏਯਨ ਿਿੱ ਐਯਾ ਹ੅ ਸਏਦਾ ਹ੄। ਐ੃ਤੀਫਾੜੀ ਅ੝ਸਯ ਨੂੂੰ  ਐ੃ਤਯ ਜਾਂ ਩ੇਂਡੂ ਡਿਏਾਸ ਅ੝ਸਯ ਿਜੋਂ 
ਿੀ ਜਾਡਣਆ ਜਾ ਸਏਦਾ ਹ੄। ਌ੈੱਚ ਆਯ ਅ੝ਸਯਾਂ ਨੂੂੰ  ਡਨੈੱਜੀ ਜਾਂ ਉਦਮ੅ਡ਑ਏ ਅ੝ਸਯ ਿਜੋਂ ਿੀ ਜਾਡਣਆ ਜਾ ਸਏਦਾ ਹ੄ 
ਅਤ੃ ਸਯਏਾਯੀ ਬਾਸ਼ਾ ਅ੝ਸਯਾਂ ਨੂੂੰ  ਡਹੂੰ ਦੀ ਅ੝ਸਯ ਿਜੋਂ ਿੀ ਜਾਡਣਆ ਜਾ ਸਏਦਾ ਹ੄। ਸ਩੄ਸ਼ਡਰਸਟ ਅਪਸਯ ਦ੃ ਅਹੁਿੱ ਦ੃ 
ਰਈ ਅ਩ਰਾਈ ਏਯਨ ਸਫੂੰ ਧੀ ਡਏਸ੃ ਏ੅ਰ ਭਨ੉ ਨੀਤ ਭੁਹਾਯਤ ਡਿਿੱ ਚ ਰ੅ੜੀਂਦੀ ਮ੅਑ਤਾ ਹ੅ਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹ੄। ਅਡਜਹੀਆਂ 
ਰ੅ੜਾਂ ਅਤ੃ ਸਫੂੰ ਡਧਤ ਡਨਮਭਾਂ ਦਾ ਹ੃ਠਾਂ ਿਯਣਨ ਏੀਤਾ ਡ਑ਆ ਹ੄। 

ਖ੃ਤੀਫਾੜੀ ਅਕਧ ਾਯੀ :- ਇਹ ਅਡਧਏਾਯੀ ਏਯਜ਼੃ ਦੀਆਂ ਤਜਿੀਜ਼ਾਂ ਦਾ ਭੁਰਾਂਏਣ ਅਤ੃ ਩ਰ੅ਸ੄ੈੱਸ ਏਯਦ੃ ਹਨ 
ਅਤ੃ ਫੈਂਏਾਂ ਯਾਹੀਂ ਰਾ਑ੂ ਏੀਤੀਆਂ ਜਾਣ ਿਾਰੀਆਂ ਸਯਏਾਯੀ ਸਏੀਭਾਂ ਨੂੂੰ  ਰ੅ਏਾਂ ਤਿੱ ਏ ਩ਹੁੂੰ ਚਾਉਂਦ੃ ਹਨ। ਉਹ ਸਿ੄-
ਸਹਾਇਤਾ ਸਭੂਹਾਂ ਨੂੂੰ  ਉਤਸ਼ਾਡਹਤ ਏਯਨ, ਡਿਿੱ ਤੀ ਸਭਾਿ੃ਸ਼ ਅਤ੃ ਤਯਜੀਹੀ ਐ੃ਤਯ ਦ੃ ਏਯਜ਼੃ ਦ੃ ਟੀਡਚਆਂ ਨੂੂੰ  ਩ਰਾ਩ਤ 
ਏਯਨ ਡਿਿੱ ਚ ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ ਮ੅਑ਦਾਨ ਩ਾਉਂਦ੃ ਹਨ। 

ਮ੅ਗਤਾ ਭਾ਩ਦੂੰ ਡ - ਐ੃ਤੀਫਾੜੀ ਜਾਂ ਸਫੂੰ ਧਤ ਡਿਡਸ਼ਆਂ ਡਿਿੱ ਚ ਜਾਂ ਐ੃ਤੀਫਾੜੀ ਇੂੰ ਜੀਨੀਅਡਯੂੰ ਑/ਤਏਨਾਰ੅ਜੀ ਡਿਿੱ ਚ 
ਚਾਯ ਸਾਰਾਂ ਦੀ ਡਡ਑ਯੀ ਹ੄। 
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ਭਾਨਿ ਸੂੰ ਸਾਧਨ ਅਕਧ ਾਯੀ :- ਫੈਂਏਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਌ਚ ਆਯ ਅਡਧਏਾਯੀ ਜਦੋਂ ਫੈਂਏ ਦ੃ ਌ਚ ਆਯ ਜਾਂ ਡਨੈੱਜੀ ਡਿਬਾ਑ 
ਡਿਿੱ ਚ ਏੂੰ ਭ ਏਯਦ੃ ਹਨ ਤਾਂ ਉਹ ਫੈਂਏ ਦ੃ ਏਯਭਚਾਯੀਆਂ ਦ੃ ਡਨਮੁਏਤੀ ਆਦ੃ਸ਼ ਜਾਯੀ ਏਯਨਾ, ਤਫਾਦਰਾ ਅਤ੃ ਩ਰ੃ਸਭੈਂਟ, 

ਤਨਐਾਹ, ਭੁਆਿਜ਼ਾ ਅਤ੃ ਰਾਬ, ਩ਰਦਯਸ਼ਨ ਭੁਰਾਂਏਣ, ਉਦਮ੅ਡ਑ਏ ਸਫੂੰ ਧ, ਅਨੁਸ਼ਾਸਨੀ ਏ੃ਸ ਅਤ੃ ਡਸਐਰਾਈ ਩ਰਸ਼ਾਸਨ 
ਆਡਦ ਿਯ਑੃ ਯੁਟੀਨ ਏਾਯਜਾਂ ਦੀ ਦ੃ਐਬਾਰ ਏਯਦ੃ ਹਨ।  

 ਮ੅ਗਤਾ ਭਾ਩ਦੂੰ ਡ :- ਇਸ ਩੅ਸਟ ਰਈ ਅ਩ਰਾਈ ਏਯਨ ਰਈ ਮ੅਑ਤਾ ਦ੅ ਸਾਰਾਂ ਦੀ ਪੁਿੱ ਰ-ਟਾਈਭ ਩੅ਸਟ 
਑ਰ੄ਜੂ਋ਟ ਡਡ਑ਯੀ/ਡਨੈੱਜੀ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ/਌ਚ ਆਯ/ਉਦਮ੅਑ ਸਫੂੰ ਧਾਂ/ਸਭਾਡਜਏ ਏਾਯਜ/਌ਚ ਆਯ ਡੀ ਜਾਂ ਡਏਯਤ ਏਾਨੂੂੰ ਨ 
ਡਿਿੱ ਚ ਡਡ਩ਰ੅ਭਾ ਹ੄। 

ਭਾਯ ੀਕ ੂੰ ਗ ਅਪਸਯ :- ਇਿੱ ਏ ਦਹਾਏ੃ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਿਿੱ ਧ ਸਭੇਂ ਤੋਂ ਸਯਏਾਯੀ ਫੈਂਏਾਂ ਆ਩ਣ੃ ਉਤ਩ਾਦਾਂ ਅਤ੃ 
ਸ੃ਿਾਿਾਂ ਦ੃ ਭਾਯਏੀਡਟੂੰ ਑ ਰਈ ਆ਩ਣ੃ ਮਤਨਾਂ ਨੂੂੰ  ਤ੃ਜ਼ ਏਯ ਯਹੀਆਂ ਹਨ ਡਜਸ ਰਈ ਉਹ ਭਾਯਏੀਡਟੂੰ ਑ ਅਪਸਯ ਦੀਆਂ 
ਸ੃ਿਾਿਾਂ ਰੈਂਦੀਆਂ ਹਨ। ਆ਩ਣ੃ ਸੀਨੀਅਯ ਅਡਧਏਾਯੀਆਂ ਦੀ ਅ਑ਿਾਈ ਅਤ੃ ਫੈਂਏ ਦੀਆਂ ਩ਰਾਥਡਭਏਤਾਿਾਂ ਅਨੁਸਾਯ ਉਹ 
ਭਾਯਡਏਟ ਸਟਯ੄ਡਜਟੀਆਂ ਫਣਾਉਂਦ੃ ਹਨ।  

 ਮ੅ਗਤਾ ਭਾ਩ਦੂੰ ਡ :-  ਇਸ ਩੅ਸਟ ਰਈ ਅ਩ਰਾਈ ਏਯਨ ਰਈ ਩੅ਸਟ ਑ਰ੄ਜੂ਋ਟ ਡਡ਑ਯੀ ਡਜਿੇਂ ਡਏ 
MBA/PGDM ਡਿਿੱ ਚ ਜਾਂ ਭਾਯਏੀਡਟੂੰ ਑  ਡਿਿੱ ਚ ਭੁਹਾਯਤ ਹ੄। 

 ਾਨੂੂੰ ਨ ਅਕਧ ਾਯੀ :- ਏਾਨੂੂੰ ਨ ਅਡਧਏਾਯੀ ਨੂੂੰ  ਏਈ ਤਯਹਾਂ ਦ੃ ਏਾਨੂੂੰ ਨੀ ਭੁਿੱ ਡਦਆਂ ਨਾਰ ਨਡਜਿੱ ਠਣਾ ਩ੈਂਦਾ ਹ੄। ਏਈ ਿਾਯ 
ਦਸਤਾਿ੃ਜ਼ਾਂ ਦੀ ਏਾਨੂੂੰ ਨੀ ਿ੄ਧਤਾ ਦੀ ਜਾਂਚ ਏਯਨੀ ਩ੈਂਦੀ ਹ੄ ਅਤ੃ ਏਈ ਿਾਯ ਉਧਾਯ ਰ੄ਣ ਿਾਰ੃  ਜਾਂ ਏਯਭਚਾਯੀਆਂ ਨਾਰ 
ਸਫੂੰ ਧਤ ਏਾਨੂੂੰ ਨੀ ਸਭਿੱ ਡਸਆਿਾਂ ਿੀ ਉਤ਩ੂੰਨ ਹ੅ ਜਾਂਦੀਆਂ ਹਨ। ਅਡਜਹ੃ ਭਾਭਡਰਆਂ ਡਿਿੱ ਚ, ਇਿੱਏ ਏਾਨੂੂੰ ਨ ਅਡਧਏਾਯੀ ਿਜੋਂ 
ਫੈਂਏ ਦ੃ ਜਾਇਜ਼ ਡਹਿੱ ਤਾਂ ਦੀ ਯਿੱ ਡਐਆ ਏਯਨੀ ਩ੈਂਦੀ ਹ੄। ਏਾਨੂੂੰ ਨ ਅਡਧਏਾਯੀ ਨੂੂੰ  ਫਾਹਯੀ ਿਏੀਰਾਂ ਨਾਰ ਤਾਰਭ੃ਰ ਏਯਨ 
ਅਤ੃ ਫੈਂਏ ਦੀ ਤਯਪੋਂ ਦਾਇਯ ਏੀਤ੃ ਑਋ ਭੁਏਿੱਦਭ੃ ਡਿਿੱ ਚ ਩ਰ਑ਤੀ ਦਾ ਡਯਏਾਯਡ ਯਿੱ ਐਣ ਦੀ ਰ੅ੜ ਩ੈਂਦੀ ਹ੄। 

ਮ੅ਗਤਾ ਭਾ਩ਦੂੰ ਡ :- ਇਸ ਩੅ਸਟ ਰਈ ਅ਩ਰਾਈ ਏਯਨ ਰਈ ਮ੅਑ਤਾ ਌ੈੱਰ. ਌ੈੱਰ. ਫੀ. ਹ੅ਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹ੄। 

ਅਕਧ ਾਯਤ ਬਾਸ਼੍ਾ ਅਕਧ ਾਯੀ :- ਏੇਂਦਯ ਸਯਏਾਯ ਦ੃ ਸਾਯ੃ ਭੂੰ ਤਯਾਡਰਆਂ, ਡਿਬਾ਑ਾਂ ਅਤ੃ ਜਨਤਏ ਐ੃ਤਯ ਦ੃ 
ਅਦਾਡਯਆਂ ਡਿਿੱ ਚ ਸਯਏਾਯੀ ਬਾਸ਼ਾ ਨੀਤੀ ਨੂੂੰ  ਰਾ਑ੂ ਏਯਨ ਅਤ੃ ਆ਩ਣ੃ ਅੂੰ ਦਯੂਨੀ ਏੂੰ ਭਏਾਜ ਡਿਿੱ ਚ ਡਹੂੰ ਦੀ ਦੀ ਿਯਤੋਂ ਨੂੂੰ  
ਉਤਸ਼ਾਡਹਤ ਏਯਨ ਦ੃ ਨਾਰ-ਨਾਰ ਆ਩ਣ੃ ਑ਾਹਏਾਂ ਅਤ੃ ਹ੅ਯ ਸਟਾਏ ਹ੅ਰਡਯਾਂ ਨਾਰ ਰ੄ਣ-ਦ੃ਣ ਡਿਿੱ ਚ ਇਸਦੀ ਸਹੂਰਤ 
ਰਈ ਬਾਸ਼ਾ ਅਪਸਯ ਡਨਮੁਿੱ ਏਤ ਏਯਨ ਦੀ ਡਿਿਸਥਾ ਹ੄। ਸਯਏਾਯੀ ਬਾਸ਼ਾ ਅਡਧਏਾਯੀ ਦਸਤਾਿ੃ਜ਼ਾਂ ਦਾ ਅੂੰ ਑ਯ੃ਜ਼ੀ ਤੋਂ 
ਡਹੂੰ ਦੀ ਡਿਿੱ ਚ ਅਨੁਿਾਦ ਏਯਦ੃ ਹਨ ਅਤ੃ ਇਸ ਦ੃ ਉਰਟ, ਡਹੂੰ ਦੀ ਿਯਏਸ਼ਾ਩ਾਂ ਦਾ ਆਮ੅ਜਨ ਏਯਦ੃ ਹਨ, ਡਯ਩੅ਯਟਾਂ 
ਇਏਿੱਠੀਆਂ ਏਯਦ੃ ਹਨ ਅਤ੃ ਏੂੰ ਩ਾਈਰ ਏਯਦ੃ ਹਨ ਅਤ੃ ਏਯਭਚਾਯੀਆਂ ਨੂੂੰ  ਆ਩ਣ੃ ਏੂੰ ਭ ਡਿਿੱ ਚ ਡਹੂੰ ਦੀ ਦੀ ਿਯਤੋਂ ਏਯਨ 
ਰਈ ਉਤਸ਼ਾਡਹਤ ਏਯਦ੃ ਹਨ। 
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 ਮ੅ਗਤਾ ਭਾ਩ਦੂੰ ਡ : - ਇਿੱਏ ਅਡਧਏਾਯਤ ਬਾਸ਼ਾ ਅਡਧਏਾਯੀ ਰਈ ਮ੅਑ਤਾ ਑ਰ੄ਜੂ਋ਟ ਤ੃ ਅੂੰ ਑ਯ੃ਜ਼ੀ ਦ੃ ਨਾਰ ਡਹੂੰ ਦੀ 
ਡਿਿੱ ਚ ਩੅ਸਟ ਑ਰ੄ਜੂ਋ਟ ਡਡ਑ਯੀ ਹ੄। ਑ਰ੄ਜੂ਋ਟ ਩ਿੱ ਧਯ 'ਤ੃ ਡਹੂੰ ਦੀ ਅਤ੃ ਅੂੰ ਑ਯ੃ਜ਼ੀ ਦ੃ ਨਾਰ ਸੂੰ ਸਡਏਰਤ ਡਿਿੱ ਚ ਩੅ਸਟ-਑ਰ੄ਜੂ਋ਸ਼ਨ 

ਿੀ ਹ੅ ਸਏਦੀ ਹ੄। 

ਸੂਚਨਾਂ ਤ ਨਾਰ੅ਜੀ ਅਕਧ ਾਯੀ :- ਅਸੀਂ ਦ੃ਐ ਸਏਦ੃ ਹਾਂ ਡਏ ਤਏਨਾਰ੅ਜੀ ਸਾਡ੃ ਜੀਿਨ ਦ੃ ਿਿੱ ਐ-ਿਿੱ ਐ 
਩ਡਹਰੂਆਂ ਡਿਿੱ ਚ ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ ਩ਰਿ੃ਸ਼ ਏਯ ਯਹੀ ਹ੄। ਹ੆ਰੀ-ਹ੆ਰੀ ਫੈਂਏਾਂ ਿੀ ਇਸ ਨੂੂੰ  ਆ਩ਣੀ ਏਾਯਜ ਩ਰਣਾਰੀ ਡਿਿੱ ਚ 
ਸ਼ਾਭਰ ਏਯ ਯਹੀਆਂ ਹਨ। ਡਏਸ੃ ਫੈਂਏ ਦੀਆਂ ਸ਼ਾਐਾਿਾਂ ਨੂੂੰ  ਹੁਣ ਨੈੈੱਟਿਯਏ ਦੁਆਯਾ ਋ਏੀਡਏਰਤ ਏਯ ਡਦਿੱ ਤਾ ਡ਑ਆ ਹ੄ ਤਾਂ 
ਜ੅ ਡਏਸ੃ ਡਿਸ਼੃ਸ਼ ਸ਼ਾਐਾ ਦ੃ ਑ਾਹਏਾਂ ਨੂੂੰ  ਉਸ੃ ਫੈਂਏ ਦੀ ਡਏਸ੃ ਿੀ ਸ਼ਾਐਾ ਡਿਿੱ ਚ ਆ਩ਣਾ ਏੂੰ ਭ ਏਯਨ ਡਿਿੱ ਚ ਏ੅ਈ ਭੁਸ਼ਡਏਰ ਩੃ਸ਼ 
ਨਾ ਆਿ੃।  

 ਮ੅ਗਤਾ ਭਾ਩ਦੂੰ ਡ : - ਇਸ ਩੅ਸਟ ਰਈ ਅ਩ਰਾਈ ਏਯਨ ਰਈ ਮ੅਑ਤਾ ਇਰ੄ਏਟਰਾਡਨਏਸ/ਇਰ੄ਏਟਰਾਡਨਏਸ 
ਅਤ੃ ਦੂਯਸੂੰਚਾਯ/ਸੂਚਨਾਂ ਤਏਨਾਰ੅ਜੀ/ਏੂੰ ਡ਩ਊਟਯ ਌਩ਰੀਏ੃ਸ਼ਨ/ਏੂੰ ਡ਩ਊਟਯ ਸਾਇੂੰ ਸ/ਇਰ੄ਏਟਰ੅ਡਨਏਸ ਅਤ੃ 
ਇੂੰ ਸਟਯੂਭੈਂਟ੃ਸ਼ਨ ME/M tech ਡਿਿੱ ਚ ਫੀ.ਟ੄ਏ ਹ੄ ਜਾਂ ਡਜਨਹ ਾਂ ਨੇ ਑ਯ੄ਜੂ਋ਟ ਩ਿੱ ਧਯ ਤ੃  DOEACC ਦਾ ਏ੅ਯਸ ਏੀਤਾ ਹ੅ਿ੃ 
ਉਹ ਩ਰਾਯਥੀ ਿੀ ਇਸ ਩੅ਸਟ ਰਈ ਮ੅਑ ਹਨ। 

ਚ੅ਣ ਩ਰੀਕ ਕਯਆ :- ਮ੅਑ ਩ਾ਋ ਑਋ ਸਾਯ੃ ਡਫਨੈਏਾਯਾਂ ਨੂੂੰ  ਇਿੱ ਏ ਭੁਿੱ ਢਰੀ ਩ਰੀਡਐਆ ਡਿਿੱ ਚ ਩ਡਹਰੀ ਿਾਯ ਹਾਜ਼ਯ ਹ੅ਣਾ ਩ੈਂਦਾ 
ਹ੄ ਡਜਸ ਡਿਿੱ ਚ ਅੂੰ਑ਯ੃ਜ਼ੀ ਬਾਸ਼ਾ ਅਤ੃ ਸਾਡਯਆਂ ਅਹੁਿੱ ਡਦਆਂ ਰਈ ਤਯਏ ਨਾਰ ਸਫੂੰ ਧਤ ਉਦ੃ਸ਼ ਡਏਸਭ ਦ੃ ਩ਰਸ਼ਨ ਸ਼ਾਭਰ 
ਹੁੂੰ ਦ੃ ਹਨ। ਰਾਅ ਅਪਸਯਾਂ ਅਤ੃ ਡਹੂੰ ਦੀ ਅਪਸਯਾਂ ਰਈ, ਤੀਜਾ ਟ੄ਸਟ ਆਭ ਜਾ਑ਯੂਏਤਾ ਦਾ ਹ੅ਿ੃਑ਾ ਡਜਸ ਡਿਿੱ ਚ ਫੈਂਡਏੂੰ਑ 
ਉਦਮ੅਑ ਦ੃ ਡਿਸ਼੃ਸ਼ ਸੂੰਦਯਬ ਨਾਰ ਸਿਾਰ ਩ੁਿੱ ਛ੃ ਜਾਂਦ੃ ਹਨ। ਦੂਜ੃ ਅਹੁਿੱ ਡਦਆਂ ਰਈ ਉਭੀਦਿਾਯਾਂ ਦਾ ਤੀਜ੃ ਡਹਿੱ ਸ੃ ਡਿਿੱ ਚ 
ਭਾਤਯਾਤਭਏ ਮ੅਑ਤਾ ਰਈ ਟ੄ਸਟ ਡਰਆ ਜਾਿ੃਑ਾ। 120 ਒ੂੰ ਡਟਆਂ ਦੀ ਸਭਾਂ ਸੀਭਾ ਦ੃ ਨਾਰ ਩ਰਸ਼ਨਾਂ ਦੀ ਏੁਿੱ ਰ ਡ਑ਣਤੀ 
150 ਹ੅ਿ੃਑ੀ। ਭੁਿੱ ਐ ਩ਰੀਡਐਆ ਡਿਸ਼੃ਸ਼ ਐ੃ਤਯ ਤੋਂ ਩੃ਸ਼੃ਿਯ ਡ਑ਆਨ ਦੀ ਹ੅ਿ੃਑ੀ। ਅਡਧਏਾਯਤ ਬਾਸ਼ਾ ਅਡਧਏਾਯੀ ਰਈ 
ਡਫਨੈਏਾਯਾਂ ਰਈ ਟ੄ਸਟ, ਦ੅ ਬਾ਑ ਦ੃ ਉਦ੃ਸ਼ ਅਤ੃ ਡਿਅਏਤੀ਑ਤ ਹ੅ਣ਑੃। ਦੂਡਜਆਂ ਰਈ, ਡਸਯਪ ਉਦ੃ਸ਼ ਡਏਸਭ ਦ੃ ਸਿਾਰ 
ਹ੅ਣ਑੃। ਭੁਿੱ ਐ ਩ਰੀਡਐਆ ਡਿਿੱ ਚ ਿਿੱ ਧ ਤੋਂ ਿਿੱ ਧ 60 ਅੂੰਏਾਂ ਦ੃ ਨਾਰ 45 ਡਭੂੰ ਟ ਦਾ ਿਿੱ ਧ ਤੋਂ ਿਿੱ ਧ ਸਭਾਂ ਹੁੂੰ ਦਾ ਹ੄। ਭੁਿੱ ਢਰੀ ਩ਰੀਡਐਆ 
ਡਿਿੱ ਚ, ਉਭੀਦਿਾਯਾਂ ਨੂੂੰ  ਭੁਿੱ ਐ ਩ਰੀਡਐਆ ਰਈ ਭ੄ਡਯਟ ਸੂਚੀ ਡਿਿੱ ਚ ਆਉਣ ਰਈ ਒ਿੱ ਟ੅-਒ਿੱਟ ਡਨਯਧਾਯਤ ਅੂੰ ਏ ਩ਰਾ਩ਤ ਏਯਨੇ 
਩ੈਂਦ੃ ਹਨ। ਩ਰਾਯਥੀਆਂ ਨੂੂੰ  ਿਿੱ ਧ ਤੋਂ ਿਿੱ ਧ ਸਏ੅ਯ ਫਣਾਉਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ੄ ਡਏਉਂਡਏ ਡਸਯਪ ਸੀਭਤ ਡ਑ਣਤੀ ਡਿਿੱ ਚ ਸਬ ਤੋਂ ਿਿੱ ਧ 
ਸਏ੅ਯ ਏਯਨ ਿਾਡਰਆਂ ਨੂੂੰ  ਹੀ ਭੁਿੱ ਐ ਩ਰੀਡਐਆ ਡਿਿੱ ਚ ਸ਼ਾਭਰ ਹ੅ਣ ਰਈ ਫੁਰਾਇਆ ਜਾਿ੃਑ਾ। 
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ਯ੅ਜ਼ਗਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹੁਨਯ ਕਿ ਾਸ ਅਤ੃ ਕਸਖਰਾਈ ਕਿਬਾਗ, ਩ੂੰ ਜਾਫ 
ਕਜਰਹਾ ਯ੅ਜ਼ਗਾਯ ਅਤ੃  ਾਯ੅ਫਾਯ ਕਫਊਯ੅, ਯੂ਩ਨਗਯ। 

 
ਨਾਮ ਸੁਖਵ ਿੰਦਰ ਵਸਿੰਘ 

ਵ਩ਤਾ ਦਾ ਨਾਮ  ਸਰੀ ਕੁ਱ਦੀ਩ ਵਸਿੰਘ 

਩ਤਾ 
ਵ਩ਿੰਡ ਨੋਦੀਮਾਜਰਾ, ਡਾਕ ਧਮਾਣਾ, ਤਵਿਸੀ਱ ਅਨਿੰ ਦ਩ੁਰ ਸਾਵਿਬ, 

ਵਜ਱ਾ ਰੂ਩ਨਗਰ, ਩ਿੰਜਾਬ 

 

ਨੌਕਰੀ ਦ੃  ੃ਰ ੃ 

ਵਨਯੋਜਕ ਦਾ ਨਾਮ ਸਵ ਗੀ ਚੈਟ 

ਅਿਦੁਾ ਕਸਟਮਰ ਕ੃ਅਰ ਐਗਜੀਵਕਉਵਟ  

 

ਸਪਰਤਾ ਦੀ  ਹਾਣੀ:- ਭ੃ਯਾ ਨਾਭ ਸੁਐਡਿੂੰ ਦਯ ਡਸੂੰ਒ ਩ੁਿੱ ਤਯ ਸ਼ਰੀ ਏੁਰਦੀ਩ ਡਸੂੰ਒ ਿਾਸੀ ਨ੉ ਦੀਭਾਜਯਾ, ਡਾਏ. ਧਭਾਣਾ, 
ਤਡਹਸੀਰ ਅਨੂੰ ਦ਩ੁਯ ਸਾਡਹਫ, ਡਜਰਾ ਯੂ਩ਨ਑ਯ, ਩ੂੰਜਾਫ ਦਾ ਯਡਹਣ ਿਾਰਾ ਹਾਂ।ਭ੃ਯ੃ ਒ਯ ਡਿਿੱ ਚ ਭ੃ਯ੃ ਭਾਤਾ-ਡ਩ਤਾ ਤ੃ 
ਇਿੱ ਏ ਬ੄ਣ ਹ੄। ਭ੃ਯ੃ ਡ਩ਤਾ ਜੀ ਐ੃ਤੀਫਾੜੀ ਦਾ ਏੂੰ ਭ ਏਯਦ੃ ਹਨ ਅਤ੃ ਭ੃ਯ੃ ਭਾਤਾ ਜੀ ਒ਯ੃ਰੂ ਏੂੰ ਭ ਏਯਦ੃ ਹਨ।  

 ਭੈਂ ਫੀ.਌ਸ.ਸੀ. ਐ੃ਤੀਫਾੜੀ, ਩ੂੰ ਜਾਫੀ ਮੁਨੀਿਯਡਸਟੀ ਩ਡਟਆਰਾ ਤੋਂ ਩ਾਸ ਏੀਤੀ ਹ੄। ਉਸ ਤੋਂ ਭੈਂ ਆ਩ਣਾ ਨਾਭ 
ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਦਪਤਯ ਯੂ਩ਨ਑ਯ ਡਿਿੱ ਚ ਯਡਜਸਟਯ ਏਯਿਾਇਆ। ਉਸ ਉ਩ਯੂੰਤ ਭ੄ਨੂੂੰ  ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਦਪਤਯ ਿਿੱ ਰੋਂ ਜਾਫ ਰਈ 

ਭ੄ਡਸਜ ਤ੃ ਏਾਰ ਆਉਣੀ ਸ਼ੁਯੂ ਹ੅ ਑ਈ। 

 ਭ੄ਨੂੂੰ  ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਦਪਤਯ ਯੂ਩ਨ਑ਯ ਿਿੱ ਰੋਂ ਏਾਰ ਏਯਏ੃ ਦਿੱ ਡਸਆ ਡ਑ਆ ਡਏ ਫਾਫਾ ਸ਼ਰੀ ਚੂੰ ਦ ਜੀ ਇੂੰ ਟਯ਩ਰਾਈਡਜਜ 

ਿਿੱ ਰੋਂ ਩ਰ੃ਸਭੈਂਟ ਏੈਂ਩ ਯਿੱ ਡਐਆ ਡ਑ਆ ਹ੄। ਭੈਂ ਉਸ ਏੈਂ਩ ਡਿਿੱ ਚ ਬਾ਑ ਡਰਆ ਤ੃ ਭ੃ਯੀ ਸਰ੄ਏਸ਼ਨ ਸਡਿ਑ੀ ਚ੄ਟ ਡਿਿੱ ਚ 

ਏਸਟਭਯ ਏ੃ਅਯ ਌਑ਜੀਡਏਊਡਟਿ ਦ੃ ਤ੆ਯ ਤ੃ ਹ੅ ਑ਈ ਹ੄। ਏੂੰ ਩ਨੀ ਿਿੱ ਰੋਂ ਭ੃ਯੀ ਤਨਐਾਹ 14000/- ਡਪਏਸ ਏੀਤੀ 
਑ਈ ਹ੄। ਭੈਂ ਆ਩ਣੀ ਸ੄ਰਯੀ ਤੋਂ ਫਹੁਤ ਐੁਸ਼ ਹਾਂ। ਭੈਂ ਩ੂੰ ਜਾਫ ਸਯਏਾਯ, ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਦਪਤਯ ਅਤ੃ ਡਜਰਾ ਩ਰਸਾਸ਼ਨ ਦਾ ਡਦਰੋਂ 
ਧੂੰ ਨਿਾਦ ਏਯਦਾ ਹਾਂ, ਡਜਨਾਂ ਦੀ ਫਦ੆ਰਤ ਭ੄ਨੂ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਩ਰਾ਩ਤ ਹ੅ਇਆ ਹ੄।  
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ਇੂੰ  ਯਕਿਊ ਨੂੂੰ  ਸੁਖਾਰਾ ਕ ਿੇਂ ਫਣਾਈ਋। 

਑ੁਯਭ੃ਰ ਡਸੂੰ ਒ 
ਡਜ਼ਰਹਾ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਜਨਯ੃ਸ਼ਨ, ਹੁਨਯ ਡਿਏਾਸ ਅਤ੃ 

ਡਸਐਰਾਈ ਅ੝ਸਯ, ਹੁਡਸ਼ਆਯ਩ੁਯ। 
 

ਭ੃ਯੀ ਇਿੱ ਏ ਇੂੰ ਟਯਡਿਊ ਜਰਦੀ ਆ ਯਹੀ ਹ੄। ਇਹ ਇਏਿੱਰਾ ਡਿਚਾਯ ਫਹੁਤ ਸਾਯ੃ ਰ੅ਏਾਂ ਰਈ ਡਯਾਉਣਾ ਹ੅ ਸਏਦਾ ਹ੄, ਩ਯ 
ਅਸਰ ਡਿਿੱਚ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਡਯ ਏੀ ਹ੄? ਇਹ ਸ਩ਸ਼ਟ ਤ੆ਯ ਤ੃ ਅਸਿੀਏਾਯ ਹ੅ਣ ਦਾ ਡਯ ਹ੄ ਜ੅ ਤੁਹਾਡ੃ ਡਿਸ਼ਿਾਸ ਨੂੂੰ  ਰ਑ਾਤਾਯ ਭਾਯਦਾ 
ਹ੄। ਇਸ ਰਈ ਆ਍ ਦ੃ਐੀ਋ ਡਏ ਅਸੀਂ ਇਸ ਤ੃ ਡਏਿੇਂ ਏੂੰ ਭ ਏਯ ਸਏਦ੃ ਹਾਂ।ਇਸ ਰ੃ਐ ਡਿਿੱਚ ਭੈਂ ਇਸ ਫਾਯ੃ ਏੁਿੱ ਝ ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ 
ਸੁਝਾਅ ਸਾਂਝ੃ ਏਯਾਂ਑ਾ ਡਏ ਡਏਿੇਂ ਚੂੰ ਑ੀ ਤਯਹਾਂ ਡਤਆਯੀ ਏਯਨੀ ਹ੄ ਅਤ੃ ਇੂੰ ਟਯਡਿਊ ਩ਰੀਡਏਡਯਆ ਡਿਿੱਚੋਂ ਰੂੰ ਒ਣਾ ਹ੄, ਡਏਉਂਡਏ ਜ੃ ਤੁਸੀਂ 

ਚੂੰ ਑ੀ ਤਯਹਾਂ ਡਤਆਯੀ ਏਯਦ੃ ਹ੅ ਤਾਂ ਡਪਯ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਒ਫਯਾਉਣ ਦੀ ਰ੅ੜ ਨਹੀਂ ਹ੄। 

ਅ਑ਰਾ ਸਿਾਰ ਜ੅ ਸਾਡ੃ ਭਨ ਡਿਿੱਚ ਆਉਂਦਾ ਹ੄ ਡਤਆਯੀ ਡਏਿੇਂ ਏਯੀ਋? ਇਹ ਅਏਸਯ ਹੁੂੰ ਦਾ ਹ੄ ਡਏ ਸਏੂਰਾਂ ਅਤ੃ ਏਾਰਜਾਂ 
ਡਿਿੱ ਚ ਡਫਤਾ਋ ਸਾਯ੃ ਸਾਰਾਂ ਦ੆ਯਾਨ ਤੁਸੀਂ ਅਏ੄ਡਡਭਏਸ ਡਿਿੱਚ ਇੂੰ ਨੇ ਰੀਨ ਹ੅ ਑਋ ਸੀ ਡਏ ਤੁਹਾਡ੃ ਏ੅ਰ ਏਦ੃ ਿੀ ਫਯਾਫਯ ਦ੃ 
ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ ਩ਡਹਰ–ੂਤੁਹਾਡ੃ ਨਯਭ ਹੁਨਯ ਤ੃ ਏੂੰ ਭ ਏਯਨ ਰਈ ਸਭਾਂ ਨਹੀਂ ਸੀ। ਤੁਸੀਂ ਡਸਯਪ ਇਿੱਏ ਚੂੰ ਑ਾ CGPA ਩ਰਾ਩ਤ ਏਯਨ 

ਅਤ੃ ਇਿੱ ਏ ਿਧੀਆ ਯੀਡਜ਼ਊਭ ਫਣਾਉਣ ਫਾਯ੃ ਡਚੂੰ ਡਤਤ ਸੀ ਡਏਉਂਡਏ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਆ਩ਣ੃ ਯੀਡਜ਼ਊਭ ਨਾਰ ਬਯਤੀ ਏਯਨ ਿਾਡਰਆਂ ਨੂੂੰ  
਩ਰਬਾਡਿਤ ਏਯਨ ਦੀ ਰ੅ੜ ਹ੄। ਇਸ ਰਈ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਯੀਡਜ਼ਊਭ ਫਹਤੁ ਿਧੀਆ ਰਿੱ ਑ਦਾ ਹ੄ ਅਤ੃ ਤੁਸੀਂ ਭਡਹਸੂਸ ਏਯਦ੃ ਹ੅ ਡਏ ਤੁਸੀਂ 
ਇਸ ਦਾ ਿਧੀਆ ਏੂੰ ਭ ਏੀਤਾ ਹ੄। 

ਤੁਹਾਡ੃ ਸੁ਩ਡਨਆਂ ਦੀ ਨ੆ ਏਯੀ ਰਈ ਸ਼ਾਯਟਡਰਸਟ ਹ੅ ਏ੃ ਉਨਹ ਾਂ ਸਾਰਾਂ ਦੀ ਡਭਹਨਤ ਦਾ ਹੁਣ ਬੁ਑ਤਾਨ ਹ੅ਣ ਜਾ ਡਯਹਾ ਹ੄। 
਩ਯ ਏੀ ਇਹ ਸਬ ਏਾਪੀ ਹ੄? ਫਦਡਏਸਭਤੀ ਨਾਰ—ਨਹੀਂ। ਉਭੀਦਿਾਯ ਇਿੱ ਏ ਿਾਯ ਜਦੋਂ ਸ਼ਾਯਟਡਰਸ਼ਟ ਹ੅ ਜਾਂਦ੃ ਹਨ ਅਤ੃ ਫਾਅਦ 
ਡਿਿੱ ਚ ਇੂੰਟਯਡਿਊ ਰਈ ਫਰੁਾਉਂਦੇਂ ਹਨ ਤਾਂ ਉਹ ਏੁਿੱ ਝ ਿੀ ਏਯਨਾ ਫੂੰਦ ਏਯ ਡਦੂੰ ਦ੃ ਹਨ ਡਜਿੇਂ ਡਏ ਉਨਹ ਾਂ ਨੂੂੰ  ਨ੆ ਏਯੀ ਦੀ ਩ੁਸ਼ਟੀ ਹ੅ ਑ਈ 
ਹ੄, ਜਦ ਡਏ ਇੂੰਟਯਡਿਊ ਰਈ ਏਾਰ ਉਹਨਾਂ ਸਾਯ੃ ਉਭੀਦਿਾਯਾਂ ਨੂੂੰ  ਜਾਂਦੀ ਹ੄ ਜ੅ ਸ਼ਾਯਟਡਰਸਡਟੂੰ ਑ ਭਾ਩ਦੂੰ ਡ ਰਈ ਮ੅਑ਤਾ ਩ੂਯੀ 
ਏਯਦ੃ ਹਨ। ਇਸ ਦਾ ਇਹ ਭਤਰਫ ਨਹੀਂ ਹ੄ ਡਏ ਉਨਹ ਾਂ ਸਾਡਯਆ ਂਨੂੂੰ  ਨ੆ ਏਯੀ ਡਦਿੱ ਤੀ ਑ਈ ਹ੄। ਦਯਅਸਰ ਸਡਥਤੀ ਹੁਣ ਹ੅ਯ ਿੀ 
ਭੁਏਾਫਰ੃ ਿਾਰੀ ਹ੄। ਹੁਣ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਆ਩ਣੀ ਮ੅਑ਤਾ ਸਾਫਤ ਏਯਨੀ ਩ਿ੃਑ੀ। ਸਾਫਤ ਏਯ੅ ਡਏ ਤੁਸੀਂ ਜ੃ ਭ੃ਜ ਤ੃ ਏੁਿੱ ਝ ਡਰਆਉਂਦ੃ ਹ੅ ਜ੅ 

ਡਏ ਦੂਜ੃ ਨਹੀਂ ਏਯਦ੃ ਅਤ੃ ਇਹ ਡਏ ਤੁਸੀਂ ਩ਰ੅ਪਾਈਰ ਰਈ ਸਬ ਤੋਂ ਢੁਏਿੇਂ ਉਭੀਦਿਾਯ ਹ੅। ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਦਾਤਾਿਾਂ ਨੂੂੰ  ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਨ੆ ਏਯੀ ਤ੃ 
ਡਏਉਂ ਯਿੱ ਐਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ੄ ਅਤ੃ ਡਏਸ੃ ਹ੅ਯ ਨੂੂੰ  ਨਹੀਂ? ਸਾਯ੃ ਉਭੀਦਿਾਯ ਡਜਨਹ ਾਂ ਨੂੂੰ  ਸ਼ਾਯਟਡਰਸਟ ਏੀਤਾ ਡ਑ਆ ਹ੄ ਩ਰ੅ਪਾਈਰ ਰਈ 
ਮ੅਑ ਹਨ। ਉਨਹ ਾਂ ਦ੃ ਯਡਜ਼ਊਭ ਨੇ ਉਹਨਾਂ ਫੁਡਨਆਦੀ ਭਾ਩ਦੂੰਡਾਂ ਨੂੂੰ  ਩ੂਯਾ ਏੀਤਾ ਹ੄ ਡਜਸ ਨੂੂੰ  ਸੂੰ ਸਥਾ ਰਿੱ ਬ ਯਹੀ ਹ੄। 

ਹੁਣ ਏੀ ਹ੄ ਜ੅ ਤੁਸੀਂ ਦੂਜ੃ ਉਭੀਦਿਾਯਾਂ ਨਾਰੋਂ ਿਿੱ ਐਯ੃ ਆ਩ਣ੃ ਆ਩ ਨੂੂੰ  ਩੃ਸ਼ ਏਯਦ੃ ਹ੅।ਇਹ ਸਬ ਤੋਂ ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ ਹ੄ ਅਤ੃ 
ਇਸ ਰਈ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਉਹੀ ਸਐਤ ਡਭਹਨਤ ਏਯਨ ਦੀ ਜ਼ਯੂਯਤ ਹ੄ ਜ੅ ਤੁਸੀਂ ਯੀਡਜ਼ਊਭ ਫਣਾਉਣ ਰਈ ਏੀਤੀ ਹ੄। ਹਾਰਾਂਡਏ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ 
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ਦਾਤਾਿਾਂ ਨੇ ਤੁਹਾਡੀ ਅਯਜੀ ਦਾ ਜਿਾਫ ਦ੃ ਡਦਿੱ ਤਾ ਹ੄। ਇਹ ਤੁਹਾਡੀ ਇੂੰ ਟਯਡਿਊ ਦ੃ ਹੁਨਯ ਹਨ ਜ੅ ਇਹ ਮਏੀਨੀ ਫਣਾਉਣ਑੃ ਡਏ 
ਤੁਸੀਂ ਇੂੰ ਟਯਡਿਊ ਩ਾਸ ਏਯਦ੃ ਹ੅ ਅਤ੃ ਸੁ਩ਨੇ ਦੀ ਨ੆ ਏਯੀ ਩ਰਾ਩ਤ ਏਯਦ੃ ਹ੅।ਇਸ ਰਈ ਆ਩ਣ੃ ਇੂੰ ਟਯਡਿਊ ਦ੃ ਹੁਨਯ ਨੂੂੰ  ਿਧਾਉਣ 
ਰਈ ਉਸ ਿਾਧੂ ਦੂਯਅੂੰਦ੃ਸ਼ੀ ਤ੃ ਜਾ਍ ਡਏਉਂਡਏ ਇੂੰਟਯਡਿਊ ਡਸਯਪ ਤੁਹਾਡ੃ ਯੀਡਜ਼ਊਭ ਤ੃ ਏੀ ਹ੄ ਉਸ ਨੂੂੰ  ਦੁਹਯਾਉਣ ਫਾਯ੃ ਨਹੀਂ ਹ੄ 

ਇਹ ਹ੅ਯ ਿੀ ਫਹਤੁ ਏੁਿੱ ਝ ਹ੄ ਅਤ੃ ਏਈ ਿਾਯ ਉਭੀਦਿਾਯ ਉਨਹ ਾਂ ਚੀਜਾਂ ਨੂੂੰ  ਜਾਇਜ਼ ਠਡਹਯਾਉਣ ਦ੃ ਮ੅਑ ਿੀ ਨਹੀਂ ਹੁੂੰ ਦ੃ ਡਜਨਹ ਾਂ ਦਾ 
ਉਨਹ ਾਂ ਨੇ ਉਸ ਩ੂੰ ਨੇ ਤ੃ ਡਜ਼ਏਯ ਏੀਤਾ ਹ੄।ਇਹ ਏ੅ਈ ਹ੄ਯਾਨੀ ਦੀ ਑ਿੱਰ ਨਹੀਂ ਹ੄ ਡਏ ਉਭੀਦਿਾਯ ਑ੂ਑ਰ ਤੋਂ ਸ਼ਫਦ ਚੁਣਦ੃ ਹਨ ਅਤ੃ 
ਉਨਹ ਾਂ ਨੂੂੰ  ਆ਩ਣ੃ ਯੀਡਜ਼ਊਭ ਤ੃ ਯਿੱਐਦ੃ ਹਨ ਐਾਸ ਤ੆ਯ ਤ੃ ਆ਩ਣਾ ਏਯੀਅਯ ਉਦ੃ਸ਼ ਡਰਐਣ ਿ੃ਰ੃ ਅਤ੃ ਸ਩ਿੱਸ਼ਟ ਹ੄ ਡਏ ਇਹ ਇਿੱ ਏ 
ਿਿੱ ਡੀ ਑ਰਤੀ ਹ੄।ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਹਯ ਥਾਂ ਤੋਂ ਩ੜਹਨਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ੄ ਩ਯ ਡਸਯਪ ਉਸ ਚੀਜ ਦਾ ਡਜਏਯ ਏਯਨਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ੄ ਜ੅ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਅਸਰ 
ਡਿਿੱ ਚ ਩ਡਯਬਾਡਸ਼ਤ ਏਯਦਾ ਹ੄ ਅਤ੃ ਉਹ ਜ੅ ਤੁਸੀਂ ਏਦੁਯਤੀ ਤ੆ਯ ਤ੃ ਜਾਇਜ ਠਡਹਯਾ ਸਏਦ੃ ਹ੅। ਆ਩ਣਾ ਯੀਡਜ਼ਊਭ ਡਰਐਦ੃ ਸਭੇਂ 
ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਩ਾਠਏ ਤ੃ ਸਬ ਤੋਂ ਿਧੀਆ ਩ਡਹਰਾਂ ਩ਰਬਾਿ ਫਣਾਉਣ ਤ੃ ਡਧਆਨ ਦ੃ਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ੄। ਮਏੀਨੀ ਫਣਾਉ ਡਏ ਤੁਸੀਂ ਸੂੰ ਑ਠਨ 

ਅਤ੃ ਩ਰ੅ਪਾਈਰ ਦੀਆ ਂਰ੅ੜਾਂ ਨੂੂੰ  ਸਭਝਦ੃ ਹ੅ ਅਤ੃ ਇਹ ਡਏ ਤੁਸੀਂ ਉਭੀਦ ਏੀਤ੃ ਹੁਨਯਾਂ ਨੂੂੰ  ਩ਰਬਾਿਸ਼ਾਰੀ ਢੂੰ ਑ ਨਾਰ ਸੂੰਚਾਯ ਏਯਨ ਦ੃ 
ਮ੅਑ ਹ੅। ਇਹ ਚਾਰ ਇਿੱ ਏ ਑ਣੁਿਿੱਤਾ ਿਾਰਾ ਯੀਡਜ਼ਊਭ ਫਣਾਉਣਾ ਹ੄ ਜ੅ ਤੁਹਾਡ੃ ਸੁ਩ਨੇ ਦੀ ਨ੆ ਏਯੀ ਩ਰਾ਩ਤ ਏਯਨ ਿਿੱ ਰ ਩ਡਹਰਾ ਏਦਭ 
ਚੁਿੱ ਏਣ ਰਈ ਇਿੱ ਏ ਸੂੰ ਬਾਿੀ ਭਾਰਏ ਨਾਰ ਑ੂੂੰ ਜਦਾ ਹ੄।  

ਆ਍ ਆ਩ਣ੃ ਇੂੰ ਟਯਡਿਊ ਦ੃ ਹੁਨਯ ਤ੃ ਿਾ਩ਸ ਆਉਂਦ੃ ਹਾਂ ਅਤ੃ ਡਤਆਯੀ ਸ਼ੁਯੂ ਏਯਦ੃ ਹਾਂ। ਇਿੱਥ੃ ਏੁਿੱ ਝ ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ 
ਸੁਝਾਅ ਹਨ ਜ੅ ਤੁਹਾਡੀ ਸਪਰਤਾ ਨੂੂੰ  ਮਏੀਨੀ ਫਣਾਉਣ ਡਿਿੱਚ ਤੁਹਾਡੀ ਭਿੱ ਦਦ ਏਯਨ਑੃।  

ਇੂੰ  ਯਕਿਊ ਤੋਂ ਩ਕਹਰਾਂ ਕਤਆਯੀ:- ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਉਸ ਸ੄ਏਟਯ, ਸੂੰ ਸਥਾ ਅਤ੃ ਡਜਸ ਩ਰ੅ਪਾਈਰ ਰਈ ਤੁਸੀਂ ਅਯਜ਼ੀ ਡਦਿੱ ਤੀ ਹ੄, ਉਸ ਫਾਯ੃ 
਩ੂਯਾ ਅਤ੃ ਩ੂਯੀ ਤਯਹਾਂ ਹ੅ਭਿਯਏ ਏਯਨਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ੄। ਤੁਹਾਡ੃ ਰਈ ਇਹ ਸਭਝਣਾ ਫਹਤੁ ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ ਹ੄ ਡਏ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਦਾਤਾ 

ਏੀ ਰਿੱ ਬ ਯਹ੃ ਹਨ ਅਤ੃ ਡਏਸ ਉਭੀਦਿਾਯ ਏ੅ਰ ਇਿੱ ਏ ਿਧੀਆ ਹੁਨਯ ਹ੄। ਬੀੜ ਡਿਿੱ ਚ ਐੜ੃ ਹ੅ਣ ਰਈ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਇਹ ਸਭਝਣਾ ਹ੅ਿ੃਑ਾ 
ਡਏ ਉਭੀਦਿਾਯ ਤੋਂ ਡਏਹੜ੃ ਹੁਨਯ ਜਾਣ੃ ਜਾਣ ਦੀ ਉਭੀਦ ਏੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹ੄। 

• ਆ਩ਣ੃ ਯੀਡਜ਼ਊਭ ਦ੃ ਹਯ੃ਏ ਸ਼ਫਦ ਅਤ੃ ਹਯ੃ਏ ਰਾਈਨ ਦਾ ਫਹੁਤ ਡਧਆਨ ਨਾਰ ਅਡਧ਌ਨ ਏਯ੅। ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਇਸ 

ਦਸਤਾਿ੃ਜ ਡਿਿੱ ਚ ਏੁਿੱ ਝ ਿੀ ਨਹੀਂ ਩ਾਉਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਡਜਸ ਨੂੂੰ  ਤੁਸੀਂ ਜਾਇਜ਼ ਨਹੀਂ ਠਡਹਯਾ ਸਏਦ੃। 

• ਆ਩ਣ੃ ਆ਩ ਤ੃ ਇਿੱ ਏ SWOT ਦਾ (ਤਾਏਤ, ਏਭਜ਼੅ਯੀ, ਭ੆ਏਾ, ਐਤਯਾ) ਡਿਸ਼ਰ੃ਸ਼ਣ ਏਯ੅ ਅਤ੃ ਆ਩ਣ੃ ਫਾਯ੃ ਸਬ ਏੁਿੱ ਝ 
ਜਾਣ੅। ਤੁਹਾਡੀਆਂ ਸ਼ਏਤੀਆਂ,  ਏਭਜ਼੅ਯੀਆ,ਂ  ਩ਰਾ਩ਤੀਆਂ ਅਤ੃ ਤੁਹਾਡੀਆ ਂਡਦਰਚਸ਩ੀਆਂ। ਹਯ ਉਹ ਚੀਜ਼ ਜ੅ ਇਹ ਸਾਫਤ ਏਯਨ 
ਡਿਿੱ ਚ ਤੁਹਾਡੀ ਭਿੱ ਦਦ ਏਯ ਸਏਦਾ ਹ੄ ਡਏ ਤੁਸੀਂ ਩ਰ੅ਪਾਈਰ ਰਈ ਸਹੀ ਹ੅।  

• ਉਨਹ ਾਂ ਸਿਾਰਾਂ ਦਾ ਅੂੰਦਾਜ਼ਾ ਰ਑ਾ਍ ਜ੅ ਡਨਮ੅ਜਏ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਩ੁਿੱ ਛ ਸਏਦ੃ ਹਨ, ਉਨਹ ਾਂ ਨੂੂੰ  ਡਰਐ ਸਏਦ੃ ਹਨ ਉਨਹ ਾਂ ਨੂੂੰ  ਸੂੰ ਩ਾਡਦਤ 
ਏਯ ਸਏਦ੃ ਹਨ। ਸਾਡ੃ ਏ੅ਰ ਸ੄ਏਟਯਾਂ ਅਤ੃ ਸਾਯ੃ ਩ਰ੅ਪਾਈਰਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਸਾਯੀਆ ਂਸੂੰ ਸਥਾਿਾਂ ਰਈ ਸਾਯ੃ ਸਿਾਰਾਂ ਦ੃ ਆਭ ਜਿਾਫ ਨਹੀਂ 
ਹ੅ ਸਏਦ੃, ਡਏਉਂਡਏ ਹਯ੃ਏ ਩ਰ੅ਪਾਈਰ ਡਿਿੱਚ ਐਾਸ ਹੁਨਯ ਸ੄ੈੱਟ ਹੁੂੰ ਦ੃ ਹਨ ਜ੅ ਮ੅਑ ਉਭੀਦਿਾਯ ਡਿਿੱਚ ਦ੃ਐਣ ਦੀ ਰ੅ੜ ਹੁੂੰ ਦੀ ਹ੄।  
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• ਸਾਕਯਆਂ ਰਈ ਸਾਿਧਾਨੀ ਦਾ ਇਿੱ   ਸ਼ਫਦ:- ਏਦ੃ ਿੀ ਆ਩ਣ੃ ਜਿਾਫਾਂ ਨਾਰ ਫ੃ਈਭਾਨ ਨਾ ਫਣ੅, ਜਾਅਰੀ ਨਾ ਫਣ੅, 
ਡਦਐਾਿਾ ਨਾ ਏਯ੅, ਤੁਹਾਡੀ ਬਯ੅ਸ੃-ਮ੅਑ਤਾ ਫੁਡਨਆਦੀ ਹ੄ ਅਤ੃ ਇਸ ਤੋਂ ਇਰਾਿਾ ਜ੃ ਤੁਹਾਡ੃ ਆ਩ਣ੃ ਜਿਾਫ ਤੁਹਾਡ੃ ਏੂੰ ਨਾਂ ਨੂੂੰ  
ਮਏੀਨਨ ਨਹੀਂ ਰ਑ਦ੃ ਤਾਂ ਉਹ ਏਦ੃ ਿੀ ਡਏਸ੃ ਸਯ੅ਤ੃ ਨੂੂੰ  ਮਏੀਨ ਨਹੀਂ ਦ੃ਣ਑੃। 

• ਇਿੱ   ਇੂੰ  ਯਕਿਊ ਕਿਿੱ ਚ ਿ੃ਖਣਾ ਭਹਿੱ ਤਿ਩ੂਯਨ ਹ੄:- ਤੁਸੀਂ ਆ਩ਣ੃ ਆ਩ ਨੂੂੰ  ਭਾਰਏ ਨੂੂੰ  ਿ੃ਚ ਯਹ੃ ਹ੅। ਤੁਸੀਂ ਇਹ ਸਾਫਤ 
ਏਯਨ ਦੀ ਏ੅ਡਸ਼ਸ਼ ਏਯ ਯਹ੃ ਹ੅ ਡਏ ਤੁਸੀਂ ਩ਰ੅ਪਾਈਰ ਰਈ ਸਬ ਤੋਂ ਢੁਿੱ ਏਿੇਂ ਉਭੀਦਿਾਯ ਹ੅। ਇਸ ਰਈ ਤੁਹਾਡ੃ ਏ੅ਰ ਇਹ ਭਡਹਸੂਸ 
ਏਯਨ ਤੋਂ ਇਰਾਿਾ ਏ੅ਈ ਡਿਏਰ਩ ਨਹੀਂ ਹ੄ ਡਏ ਤੁਸੀਂ ਸਹੀ ਡਪਿੱ ਟ ਹ੅ ਅਤ੃ ਭਾਰਏਾਂ ਨੂੂੰ  ਸਾਫਤ ਏਯ੅ ਡਏ ਉਨਹ ਾਂ ਨੂੂੰ  ਤੁਹਾਡ੃ ਤੋਂ ਩ਯ੃ 
ਦ੃ਐਣ ਦੀ ਰ੅ੜ ਨਹੀਂ ਹ੄। 

• ਕਦਿੱ ਖ ਦੀ ਭਹਿੱ ਤਤਾ:- ਏੂੰ ਭ ਏਯਨ ਰਈ ਇਿੱਏ ਹ੅ਯ ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ ਩ਡਹਰੂ ਹ੄ ਡਸ਼ੂੰ ਑ਾਯ, ਤੁਹਾਡੀ ਩ਡਹਯਾਿ੃ ਦੀ ਬਾਿਨਾ ਜਾਂ 
ਤੁਹਾਡਾ ਩ਡਹਯਾਿਾ। ਮਾਦ ਯਿੱ ਐ੅ ਤਹੁਾਡੀ ਛਾ਩ ਦੀ ਡ਑ਣਤੀ ਹੁੂੰ ਦੀ ਹ੄ ਅਤ੃ ਩ਡਹਰੀ ਛਾ਩ ਆਐਯੀ ਹੁੂੰ ਦੀ ਹ੄। ਆ਍ ਸਭਝੀ਋੃ ਡਏ ਸਾਡਾ 
ਡਸ਼ੂੰ ਑ਾਯ ਡਏਿੇਂ ਭਾਇਨੇ ਯਿੱ ਐਦਾ ਹ੄:- 

1. ਤੁਹਾਡਾ ਩ਡਹਯਾਿਾ ਫਹੁਤ ਜ਼ਯੂਯੀ ਹ੄ ਏੀ ਤੁਸੀਂ ਅਡਜਹਾ ਩ਡਹਯਾਿਾ ਩ਡਹਨ ਯਹ੃ ਹ੅ ਜ੅ ਆਰ੃-ਦਆੁਰ੃ ਦ੃ ਭਾਹ੆ਰ ਨਾਰ 
ਭ੃ਰ ਨਹੀਂ ਐਾਂਦਾ। ਭ੃ਯਾ ਭਤਰਫ ਇਹ ਹ੄ ਡਏ ਇੂੰਟਯਡਿਊ ਰਈ ਜ਼ੀਨਸ ਅਤ੃ ਟੀ-ਸ਼ਯਟ ਩ਡਹਨਣਾ ਸ਩ਿੱਸ਼ਟ ਤ੆ਯ ਤ੃ ਇਿੱ ਏ ਑ਰਤੀ 
ਹ੄। ਇਸ ਰਈ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਅਡਜਹਾ ਏੁਿੱ ਝ ਩ਡਹਨਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ੄ ਜ੅ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਩੃ਸ਼੃ਿਯ ਡਦਸਦਾ ਹ੄। 

2. ਩ਸੀਨਾ ਿੀ ਭਨਭ੅ਹਏ ਸ਼ਐਸੀਅਤ ਡਿਿੱਚ ਯੁਏਾਿਟ ਫਣ ਸਏਦਾ ਹ੄, ਤਾਜ਼੃ ਡਦਸਣ ਰਈ ਇਹ ਫਹੁਤ ਜ਼ਯੂਯੀ ਹ੄। 

• ਸਹੀ ਯਿਿੱ ਈਆ ਅਤ੃ ਕਿਿਹਾਯ ਯਿੱ ਖ੅:- 

1. ਤੁਹਾਡਾ ਯਿਿੱਈਆ ਅਤ੃ ਡਿਿਹਾਯ ਿੀ ਫਯਾਫਯ ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ ਹ੄। ਉਤਸ਼ਾਹੀ ਅਤ੃ ਊਯਜਾਿਾਨ ਫਣ੅ ਅਤ੃ ਸਾਏਾਯਾਤਭਏ 
ਯਿਿੱਈਆ ਯਿੱਐ੅, ਡਏਉਂਡਏ ਉਤਸ਼ਾਹ ਦੀ ਏਭੀ ਅਤ੃ ਨਾਏਾਯਾਤਭਏ ਯਿਿੱਈਆ ਇੂੰਟਯਡਿਊ ਡਿਿੱਚ ਤੁਹਾਡੀ ਸਪਰਤਾ ਦੀਆਂ ਸੂੰ ਬਾਿਨਾਿਾਂ 
ਨੂੂੰ  ਐਤਭ ਏਯ ਸਏਦਾ ਹ੄। ਩ਰ੅ਪਾਈਰ ਰਈ ਤੁਹਾਡਾ ਜਨੂੂੰ ਨ ਇਿੱ ਏ ਭੁਿੱ ਐ ਡਨਯਣਾਇਏ ਏਾਯਏ ਹ੄। 

2. ਜ੃ ਤੁਹਾਡ੃ ਭ੆ਡਐਏ ਹੁਨਯ ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ ਹਨ ਤਾਂ ਤੁਹਾਡ੃ ਑੄ਯ-ਭ੆ਡਐਏ ਸੂੰ ਏ੃ਤ ਹ੅ਯ ਿੀ ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ ਹਨ। ਤੁਹਾਡ੃ ਑੄ਯ-
ਭ੆ਡਐਏ ਸੂੰ ਏ੃ਤ ਜਾਂ ਤੁਹਾਡੀ ਸਯੀਯ ਦੀ ਬਾਸ਼ਾ, ਤੁਹਾਡ੃ ਡਚਹਯ੃ ਦ੃ ਹਾਿ-ਬਾਿ, ਤੁਹਾਡੀ ਅਿੱ ਐ ਦਾ ਸੂੰ ਩ਯਏ, ਤੁਹਾਡ੃ ਸ਼ਫਦਾਂ ਦੀ ਧੁਨ, 

ਡ਩ਿੱ ਚ ਅਤ੃ ਸੂੰਚਾਰਨ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਫਣਾ ਜਾਂ ਤ੅ੜ ਸਏਦ੃ ਹਨ। 

3. ਭ੃ਯੀ ਸਰਾਹ ਹਯ ਸਭੇਂ ਸਾਏਾਯਾਤਭਏ ਯਡਹਣ ਦੀ ਹ੄।ਬਯ੅ਸ੃ਭੂੰ ਦ ਯਹ੅ ਩ਯ ਏਦ੃ ਿੀ ਍ਿਯਰ੅ਡ ਨਾ ਜਾ਍, ਡਜਆਦਾ 
ਆਤਭ-ਡਿਸ਼ਿਾਸ ਤੁਹਾਡ੃ ਭ੆ਡਏਆਂ ਨੂੂੰ  ਿੀ ਭਾਯ ਸਏਦਾ ਹ੄ ਡਏਉਂਡਏ ਤੁਸੀਂ ਹੂੰ ਏਾਯੀ ਰਿੱ ਑ ਸਏਦ੃ ਹ੅। ਆਤਭ ਡਿਸ਼ਿਾਸ ਅਤ੃ ਡਜਆਦਾ 
ਆਤਭ ਡਿਸ਼ਿਾਸ ਦ੃ ਡਿਚਏਾਯ ਇਿੱ ਏ ਫਹੁਤ ਩ਤਰੀ ਯ੃ਐਾ ਹ੄। ਡਨਭਯ ਫਣ੅, ਡਨਭਯਤਾ ਅਤ੃ ਡਿਸ਼ਿਾਸ ਇਿੱ ਏ ਸੁਭ੃ਰ ਹ੄ ਡਜਸ ਦੀ ਰ੅ਏ 
਩ਰਸ਼ੂੰ ਸਾ ਏਯਦ੃ ਹਨ। 
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4. ਉਹਨਾਂ ਨੂੂੰ  ਦਿੱ ਸ੅ ਡਏ ਉਹਨਾਂ ਨੂੂੰ  ਤਹੁਾਨੂੂੰ  ਨ੆ ਏਯੀ ਤ੃ ਡਏਉਂ ਯਿੱ ਐਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ੄ ਨਾ ਡਏ ਦੂਡਜਆਂ ਨੂੂੰ ।ਡਏਸ੃ ਦੀ ਨੁਏਤਾਚੀਨੀ 
ਏਯਨ ਦੀ ਰ੅ੜ ਨਹੀਂ, ਡਸਯਪ ਆ਩ਣੀ ਮ੅਑ਤਾ ਦਾ ਸਫੂਤ ਡਦ਍।ਡਦਐਾ਍ ਡਏ ਤੁਸੀਂ ਨ੆ ਏਯੀ ਦੀਆਂ ਰ੅ੜਹਾਂ ਨਾਰ ਡਏਿੇਂ ਭ੃ਰ ਐਾਂਦ੃ ਹ੅, 
ਤੁਹਾਡੀ ਡਸਿੱ ਡਐਆ, ਡਸਐਰਾਈ, ਅਨੁਬਿ ਅਤ੃ ਸਬ ਤੋਂ ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ ਤ੆ਯ ਤ੃ ਤੁਹਾਡ੃ ਹੁਨਯ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਿਧ੃ਯ੃ ਅਤ੃ ਸਬ ਤੋਂ ਢੁਏਿੇਂ 

ਉਭੀਦਿਾਯ ਡਏਿੇਂ ਫਣਾਉਂਦ੃ ਹਨ। 

• ਅਕਬਆਸ, ਅਕਬਆਸ ਅਤ੃ ਅਕਬਆਸ 

1. ਜ੃ ਤੁਸੀਂ ਅਡਬਆਸ ਨਹੀਂ ਏਯਦ੃ ਤਾਂ ਸਬ ਤੋਂ ਿਧੀਆ ਡਤਆਯੀ ਿੀ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਅਸਪਰ ਏਯ ਦ੃ਿ੃਑ੀ। ਜ੃ ਸੂੰ ਬਿ ਹ੅ਿ੃ ਤਾਂ 
਩ਡਯਿਾਯ ਦ੃ ਡਏਸ੃ ਭੈਂਫਯ ਜਾਂ ਦ੅ਸਤ ਨੂੂੰ  ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਅਡਬਆਸ ਏਯਨ ਰਈ ਏਹ੅। ਜ੃ ਇਏਿੱ ਰ੃ ਹ੅ ਤਾਂ ਆ਩ਣ੃ ਆਤਭ ਡਿਸ਼ਿਾਸ ਨੂੂੰ  
ਿਧਾਉਣ ਅਤ੃ ਆ਩ਣ੃ ਆ਩ ਨੂੂੰ  ਡਫਹਤਯ ਡਸਐਰਾਈ ਦ੃ਣ ਰਈ ਤਸੁੀਂ ਸੀਸ਼੃ ਦ੃ ਸਾਹਭਣ੃ ਐੜ੃ ਹ੅ ਸਏਦ੃ ਹ੅ ਅਤ੃ ਆ਩ਣਾ ਇੂੰ ਟਯਡਿਊ 
ਏਯ ਸਏਦ੃ ਹ੅। ਦ੅ਿੇਂ ਸਡਥਤੀਆਂ ਡਿਿੱ ਚ ਿੀਡੀ਍ ਡਯਏਾਯਡ ਏਯ੅ ਤੁਹਾਡ੃ ਜਿਾਫ ਸੁਣ੅ ਅਤ੃ ਦ੃ਐ੅ ਡਏ ਤਸੁੀਂ ਏੀ ਫ੅ਡਰਆ ਹ੄ ਅਤ੃ ਤੁਸੀਂ 
ਡਏਿੇਂ ਫ੅ਡਰਆ ਹ੄। 

2. ਆ਩ਣ੃ ਐੁਦ ਦ੃ ਆਰ੅ਚਏ ਫਣ੅, ਉਹਨਾਂ ਸਾਯ੃ ਐ੃ਤਯਾਂ ਤ੃ ਏੂੰ ਭ ਏਯ੅ ਡਜਿੱ ਥ੃ ਤੁਸੀਂ ਭਡਹਸੂਸ ਏਯਦ੃ ਹ੅ ਡਏ ਤੁਹਾਡੀ 
ਏਾਯ਑ੁਜ਼ਾਯੀ ਹ੅ਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਸੀ ਅਤ੃ ਡਫਹਤਯ ਹ੅ ਸਏਦੀ ਸੀ। ਆ਩ਣ੃ ਜਿਾਫਾਂ ਨੂੂੰ  ਸੂੰ ਩ਾਡਦਤ ਏਯਨ ਅਤ੃ ਭੁੜ-ਸੂੰ ਩ਾਦਨ ਏਯਨ ਤ੃ 
ਏੂੰ ਭ ਏਯ੅ ਅਤ੃ ਅੂੰ ਦਾਜ਼ਾ ਰ਑ਾ਍ ਡਏ ਤੁਹਾਡ੃ ਜਿਾਫਾਂ ਦ੃ ਆਧਾਯ ਤ੃ ਹ੅ਯ ਡਏਹੜ੃ ਸਿਾਰ ਆ ਸਏਦ੃ ਹਨ। ਡਜੂੰ ਨਾਂ ਡਜ਼ਆਦਾ ਤੁਸੀਂ 
ਅਡਬਆਸ ਏਯ੅਑੃, ਤੁਹਾਡਾ ਆਤਭ-ਡਿਸ਼ਿਾਸ ਍ਨਾ ਹੀ ਉੱਚਾ ਹ੅ਿ੃਑ਾ ਅਤ੃ ਤੁਹਾਡਾ ਩ਰਦਯਸ਼ਨ ਉਨਹ ਾਂ ਹੀ ਡਫਹਤਯ ਹ੅ਿ੃਑ਾ। 

• ਇੂੰ  ਯਕਿਊ ਦ੆ਯਾਨ:- 

1. ਤੁਸੀਂ ਚੂੰ ਑ੀ ਡਤਆਯੀ ਏਯ ਸਏਦ੃ ਸੀ, ਫਹੁਤ ਅਡਬਆਸ ਏਯ ਸਏਦ੃ ਹ੅, ਡਪਯ ਿੀ ਿਿੱ ਡ੃ ਡਦਨ ਤੁਹਾਡ੃ ਩੃ਟ ਡਿਿੱਚ ਡਤਿੱ ਤਰੀਆਂ 

ਹ੅ ਸਏਦੀਆ ਂਹਨ। ਉਨਹ ਾਂ ਨੂੂੰ  ਉੱਡਣ ਡਦ਍ ਩ਯ ਇਸ ਨੂੂੰ  ਡਚੜੀਆ ਒ਯ ਨਾ ਫਣਨ ਡਦ਍। ਥ੅ੜਾ ਒ਫਯਾਉਣਾ ਸਬੁਾਡਿਏ ਹ੄ ਩ਯ ਏਦ੃ 
ਿੀ ਒ਫਯਾਹਟ ਅਤ੃ ਤਣਾਅ ਨੂੂੰ  ਆ਩ਣੀ ਏਾਯ਑ੁਜ਼ਾਯੀ ਨੂੂੰ  ਡਿ਑ੜਨ ਨਾ ਡਦ਍। ਆ਩ਣ੃ ਆ਩ ਨੂੂੰ  ਮਾਦ ਏਯਾ਍ ਡਏ ਤੁਸੀਂ ਡਤਆਯੀ 
ਡਿਿੱ ਚ ਫਹਤੁ ਡਭਹਨਤ ਏੀਤੀ ਹ੄ ਅਤ੃ ਫਸ ਸ਼ਾਂਤ ਯਹ੅। ਆ਩ਣ੃ ਆ਩ ਨੂੂੰ  ਦਿੱ ਸ੅ ਤੁਸੀਂ ਇਹ ਏਯ ਸਏਦ੃ ਹ੅। ਭਨਨ ਏਯ੅, ਚੂੰ਑ੀ ਨੀਂਦ 
ਰ਍, ਇਿੱਏ ਡਦਨ ਩ਡਹਰਾਂ ਚੂੰ ਑ੀ ਤਯਹਾਂ ਐਾ਍ ਤਾਂ ਜ੅ ਤੁਸੀਂ ਸ਼ਾਂਤੀ ਡਿਿੱ ਚ ਯਹ੅ ਅਤ੃ ਤਾਜ਼ਾ ਅਤ੃ ਸਾਏਾਯਾਤਭਏ ਭਡਹਸੂਸ ਏਯ੅। ਆ਩ਣੀ 
਒ਫਯਾਹਟ ਤ੃ ਏਾਫੂ ਯਿੱ ਐ੅। 

2. ਜ੃ ਤੁਸੀਂ ਚੂੰ ਑੃ ਹ੅ ਤਾਂ ਡਫਹਤਯ ਫਣ੅, ਜ੃ ਤੁਸੀਂ ਡਫਹਤਯ ਹ੅ ਤਾਂ ਸਬ ਤੋਂ ਿਧੀਆ ਫਣ੅, ਜ੃ ਤੁਸੀਂ ਸਬ ਤੋਂ ਉੱਤਭ ਹ੅ ਤਾਂ 
ਆ਩ਣੀ ਡਜ਼ੂੰ ਦ਑ੀ ਦ੃ ਹਯ ਩ਰ ਨੂੂੰ  ਡਫਹਤਯ ਫਣਾਉਂਦ੃ ਯਹ੅। ਏਦ੃ ਿੀ ਐੜ੅ਤ ਨਾ ਏਯ੅ ਡਏਉਂਡਏ ਏ੅ਈ ਿੀ ਚੀਜ਼ ਜ੅ ਐੜ੅ਤ ਹ੄, ਫਦਫੂ 
ਆਉਂਦੀ ਹ੄ ਅਤ੃ ਅਸੀਂ ਡਫਰਏੁਿੱ ਰ ਿੀ ਫਦਫ ੂਿਾਰ੃ ਨਹੀਂ ਹ੅ਣਾ ਚਾਹੁੂੰ ਦ੃। 

3. ਹਭ੃ਸ਼ਾ ਭੁਸਏਯਾ ਏ੃ ਯਹ੅, ਇਹ ਤਹੁਾਨੂੂੰ  ਸੁੂੰ ਦਯ ਡਦਐਾਉਂਦਾ ਹ੄। ਰ੅ਏ ਸਿੱ ਚੀ ਭੁਸਏਯਾਹਟ ਦੀ ਩ਰਸ਼ੂੰ ਸਾ ਏਯਦ੃ ਹਨ ਅਤ੃ ਡਜਿੇਂ 
ਡਏ ਭੈਂ ਹਭ੃ਸ਼ਾ ਸਾਡਯਆ ਂਨੂੂੰ  ਏਡਹੂੰਦਾ ਹਾਂ ਆ਩ਣੀ ਸਿੱਚੀ ਅਤ੃ ਚਭਏਦੀ ਩ਡਹਚਾਣ ਨੂੂੰ  ਨਾਰ ਯਿੱ ਐ੅। ਡਏਉਡਏ ਇਹ ਡਦਰ ਡਜਿੱ ਤਣ ਰਈ 
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ਅਤ੃ ਤੁਹਾਡੀ ਡਭਹਨਤ ਦਾ ਯੂੰ਑ ਡਰਆਉਣ ਰਈ ਸਹਾਈ ਸਾਫਤ ਹ੅ਿ੃਑ੀ। ਮਾਦ ਯਿੱ ਐ੅ ਡਏ ਏ੅ਈ ਜਾਦੂ ਦੀ ਛੜੀ ਨਹੀਂ ਹ੄, ਡਸਯਪ 
ਤੁਹਾਡੀ ਰ਑ਾਤਾਯ ਡਭਹਨਤ ਹੀ ਸਪਰਤਾ ਦੀ ਏੁੂੰ ਜੀ ਹ੅ ਸਏਦੀ ਹ੄। 
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ਕਸਹਤ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਕਿਿੱ ਚ  ਯੀਅਯ 
ਜਸਿੂੰਤ ਯਾ਋, ਡਡ਩ਟੀ ਡਾਇਯ੄ਏਟਯ, 

ਡਜ਼ਰਾ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ, ਹੁਨਯ ਡਿਏਾਸ ਅਤ੃ ਡਸਐਰਾਈ ਦਪਤਯ 
ਜਰੂੰ ਧਯ 

 

ਡਏਸ੃ ਿੀ ਦ੃ਸ਼ ਨੂੂੰ  ਏਾਇਭ ਯਿੱਐਣ ਅਤ੃ ਡਿਏਾਸ ਏਯਨ ਰਈ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਡਿਿੱ ਚ ਉੱਤਭਤਾ ਫਹੁਤ ਜ਼ਯੂਯੀ ਹ੄। 

ਬਾਯਤ ਡਿਿੱ ਚ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਐ੃ਤਯ ਨੂੂੰ  ਅਡਜਹ੃ ਏਯਭਚਾਯੀਆਂ ਦੀ ਰ੅ੜ ਹ੄ ਜ੅ ਭ੄ਡੀਏਰ ਡਿਡ਑ਆਨ ਡਿਿੱ ਚ ਡਨ਩ੁੂੰ ਨ ਹਨ ਅਤ੃ 
ਤਏਨੀਏੀ ਤ੆ਯ 'ਤ੃ ਿੀ ਭਜ਼ਫੂਤ ਹਨ। ਬਾਯਤੀ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਉਦਮ੅਑ ਹਯ ਸਾਰ ਰ਑ਬ਑ 15 ਪੀਸਦੀ ਦੀ ਦਯ ਨਾਰ 

ਤ੃ਜ਼ੀ ਨਾਰ ਡਿਏਾਸ ਏਯ ਡਯਹਾ ਹ੄। ਇਸ ਤ੃ਜ਼ ਅਤ੃ ਡਿਡਬੂੰ ਨ ਡਿਏਾਸ ਦ੃ ਏਾਯਨ, ਬਾਯਤ ਡਿਿੱ ਚ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਉਦਮ੅਑ ਡਿਿੱ ਚ 

ਏਯੀਅਯ ਦ੃ ਭ੆ਏ੃ ਿੀ ਹਨ 

ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ ਤ੆ਯ 'ਤ੃ ਿਧੀਆ, ਬਾਯਤ ਡਿਿੱ ਚ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਦੀਆਂ ਨ੆ ਏਯੀਆਂ ਦਾ ਭੁਿੱ ਐ ਩ਡਹਰੂ ਇਹ ਹ੄ 
ਡਏ ਉਹ ਡਸਯ੝ ਡਾਏਟਯਾਂ ਤਿੱਏ ਹੀ ਸੀਡਭਤ ਨਹੀਂ ਹਨ। ਿਿੱ ਐ-ਿਿੱ ਐ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਐ੃ਤਯ ਐ੅ਰਹਣ ਏਾਯਨ, ਇਸ ਐ੃ਤਯ ਡਿਿੱ ਚ 

ਨ੆ ਏਯੀਆਂ ਡਿਿੱ ਚ ਡਿਡਬੂੰ ਨਤਾ ਆਈ ਹ੄। ਆਉਣ ਿਾਰ੃  ਸਭੇਂ ਡਿਿੱ ਚ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਦੀਆਂ ਨ੆ ਏਯੀਆਂ ਡਿਿੱ ਚ ਏਈ ਑ੁਣਾ ਿਾਧਾ ਹ੅ਣ 

ਦੀ ਉਭੀਦ ਹ੄। 

  ਡਸਹਤ ਦ੃ਐ-ਯ੃ਐ ਦਾ ਡਦਰਸ਼ ਹ੅ਯ ਐ੃ਤਯਾਂ ਦ੃ ਭੁਏਾਫਰ੃  ਤ੃ਜ਼ੀ ਨਾਰ ਫਦਰ ਡਯਹਾ ਹ੄। ਦ੃ਐਬਾਰ ਡਏਿੇਂ ਅਤ੃ ਡਏਿੱ ਥ੃ 
਩ਰਦਾਨ ਏੀਤੀ ਜਾਣੀ ਹ੄, ਇਹ ਸ੃ਿਾਿਾਂ ਏ੆ਣ ਩ਰਦਾਨ ਏਯ ਡਯਹਾ ਹ੄, ਅਤ੃ ਦ੃ਐਬਾਰ ਰਈ ਡਿਿੱ ਤ ਡਏਿੇਂ ਏੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹ੄, ਇਸ ਩ਿੱਐੋਂ 

ਐ੃ਤਯ ਫਦਰ ਡਯਹਾ ਹ੄। ਹ੄ਰਥਏ੃ਅਯ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਨੂੂੰ  ਹ੅ਣ ਿਾਰੀਆਂ ਤਫਦੀਰੀਆਂ ਦਾ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਏਯਨ ਰਈ ਩ਰਡਤਬਾਸ਼ਾਰੀ ਰ੅ਏਾਂ 
ਦੀ ਰ੅ੜ ਹੁੂੰ ਦੀ ਹ੄। ਉਹਨਾਂ ਦੀਆਂ ਬੂਡਭਏਾਿਾਂ ਡਿਿੱ ਚ, ਹ੄ਰਥਏ੃ਅਯ ਌਑ਜ਼੄ਏਡਟਿਾਂ ਏ੅ਰ ਉਹਨਾਂ ਬਾਈਚਾਡਯਆਂ ਦੀ ਡਸਹਤ ਨੂੂੰ  
ਡਫਹਤਯ ਫਣਾਉਣ ਡਿਿੱ ਚ ਭਹਿੱਤਿ਩ੂਯਨ ਮ੅਑ਦਾਨ ਩ਾਉਣ ਦਾ ਭ੆ਏਾ ਹੁੂੰ ਦਾ ਹ੄ ਡਜਨਾਂ ਦੀ ਉਹਨਾਂ ਦੀਆਂ ਸੂੰਸਥਾਿਾਂ ਸ੃ਿਾ 

ਏਯਦੀਆਂ ਹਨ। ਡਜ਼ਆਦਾਤਯ ਰ੅ਏ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਰਈ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਫਾਯ੃ ਸ੅ਚਦ੃ ਹ੅਋ ਡਾਏਟਯਾਂ, ਨਯਸਾਂ ਜਾਂ ਡਿਸ਼੃ਸ਼ 

ਤਏਨੀਸ਼ੀਅਨਾਂ ਫਾਯ੃ ਸ੅ਚਦ੃ ਹਨ। ਩ਯ ਇਹਨਾਂ ਩੃ਡਸ਼ਆਂ ਨੂੂੰ  ਫਹੁਤ ਸਾਯ੃ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਩ਰਫੂੰ ਧਏਾਂ ਦੁਆਯਾ ਸਭਯਥਨ ਡਦਿੱ ਤਾ 
ਜਾਂਦਾ ਹ੄ ਡਜਨਹ ਾਂ ਏ੅ਰ ਚੂੰ਑ੀ ਨ੆ ਏਯੀ ਦੀ ਸੁਯਿੱ ਡਐਆ ਅਤ੃ ਆਭਦਨ ਹੁੂੰ ਦੀ ਹ੄। ਹ੄ਰਥ ਏ੃ਅਯ ਭ੄ਨੇਜਭੈਂਟ ਨ੆ ਏਯੀਆਂ ਏਾ੝ੀ 

ਡਿਡਬੂੰ ਨ ਹ੅ ਸਏਦੀਆਂ ਹਨ। ਉਹ ਨਯਡਸੂੰ਑ ਹ੅ਭਜ਼, ਹਸ਩ਤਾਰਾਂ, ਭ੄ਡੀਏਰ ਨਾਰ ਸਫੂੰ ਧਤ ਿਿੱ ਡੀਆਂ ਏਾਯ਩੅ਯ੃ਸ਼ਨਾਂ, 
ਏਰੀਡਨਏਾਂ, ਆਊਟ਩੃ਸ਼ੈਂਟ ਸਯਜੀਏਰ ਏੇਂਦਯਾਂ, ਅਿੱਐਾਂ ਦੀ ਸਯਜਯੀ ਏੇਂਦਯਾਂ, ਪਾਯਭਾਡਸਊਟੀਏਰ ਅਦਾਡਯਆਂ, ਫੀਭਾਂ 
ਏੂੰ਩ਨੀਆਂ, ਡਿਸ਼੃ਸ਼ ਤਏਨੀਏੀ ਸਭੂਹਾਂ, ਡਯਿੱ਑ ਏੂੰ਩ਨੀਆਂ ਅਤ੃ ਏਾਯ਩੅ਯ੃ਸ਼ਨਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਰਿੱ ਬ੃ ਜਾ ਸਏਦ੃ ਹਨ ਜ੅ ਇਹਨਾਂ ਭਾਰਏਾਂ  
ਨੂੂੰ  ਩ੂਯਾ ਏਯਦ੃ ਹਨ। 
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ਬੂਕਭ ਾਿਾਂ ਅਤ੃ ਕਜ਼ੂੰ ਭ੃ਿਾਯੀਆਂ:- ਡਸਹਤ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਩੃ਸ਼੃ਿਯਾਂ ਦੀਆਂ ਬੂਡਭਏਾਿਾਂ ਅਤ੃ ਡਜ਼ੂੰ ਭ੃ਿਾਯੀਆਂ ਡਿਿੱ ਚ ਸ਼ਾਭਰ ਹਨ:- 

(a) ਏਰੀਨੀਏਰ, ਩੃ਸ਼੃ਿਯ, ਏਰ੄ਯੀਏਰ ਅਤ੃ ਩ਰਫੂੰ ਧਏੀ ਸਟਾ੝ ਦਾ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਏਯਨਾ  

(b) ਸਟਾ੝ ਦੀ ਬਯਤੀ, ਚ੅ਣ, ਭੁਰਾਂਏਣ ਅਤ੃ ਡਿਏਾਸ ਦਾ ਩ਰਫੂੰ ਧ ਏਯਨਾ  

(c) ਡਏਸ੃ ਸੂੰ਑ਠਨ ਦ੃ ਯ੅ਜ਼ਾਨਾ ਩ਰਫੂੰ ਧ ਦੀ ਡਨ਑ਯਾਨੀ ਏਯਨਾ, ਇਿੱਏ ਐਾਸ ਮੁਡਨਟ ਜਾਂ ਸ੃ਿਾ ਐ੃ਤਯ   

(d) ਨਿੀਆਂ ਨੀਤੀਆਂ ਅਤ੃ ਡਨਯਦ੃ਸ਼ਾਂ ਨੂੂੰ  ਰਾ਑ ੂਏਯਨਾ। ਉਹਨਾਂ ਨੂੂੰ  ਅੂੰਦਯੂਨੀ ਤ੆ਯ 'ਤ੃ ਅਤ੃ ਫਾਹਯੀ ਸੂੰਸਥਾਿਾਂ ਦ੃ ਰ੅ਏਾਂ 
ਨਾਰ ਭ੄ਡੀਏਰ ਅਤ੃ ਑੄ਯ-ਭ੄ਡੀਏਰ ਸਟਾਪ ਨਾਰ ਤਾਰਭ੃ਰ ਅਤ੃ ਑ਿੱਰਫਾਤ ਏਯਨੀ ਩ੈਂਦੀ ਹ੄, ਡਜਿੇਂ ਡਏ ਸਭਾਡਜਏ ਸ੃ਿਾਿਾਂ, 
ਸਿ੄-ਸ੃ਿੀ ਸਭੂਹ ਜਾਂ ਡਨੈੱਜੀ ਐ੃ਤਯ। ਉਹ ਡਾਟਾ ਇਏਿੱਠਾ ਅਤ੃ ਡਿਸ਼ਰ੃ਸ਼ਣ ਿੀ ਏਯਦ੃ ਹਨ ਅਤ੃ ਭਯੀਜ਼ਾਂ ਰਈ ਑ੁਣਿਿੱ ਤਾ ਅਤ੃ 
਩੄ਸ੃ ਦੀ ਏੀਭਤ ਨੂੂੰ  ਮਏੀਨੀ ਫਣਾਉਣ ਰਈ ਏੂੰਭ ਏਯ ਯਹ੃ ਩ਰ੅ਜ੄ਏਟਾਂ ਅਤ੃ ਩ਰਣਾਰੀਆਂ ਦ੅ਿਾਂ ਦੀ ਮ੅ਜਨਾ ਫਣਾਉਣ ਅਤ੃ 

਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਏਯਨ ਰਈ ਇਸਦੀ ਿਯਤੋਂ ਏਯਦ੃ ਹਨ। ਡਸਹਤ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਅਿੱਜ ਑ੁਣਿਿੱ ਤਾ ਬਯ੅ਸ੃ ਅਤ੃ ਡਨ਑ਯਾਨੀ ਦ੃ ਉਦ੃ਸ਼ਾਂ ਰਈ 

ਡ੃ਟਾ ਨੂੂੰ  ਌ਏਸਟਯਾ਩੅ਰ੃ਟ ਏਯਨਾ, ਫਜਟ ਡਨਯਧਾਯਤ ਏਯਨਾ ਅਤ੃ ਤੂੰ਑ ਸੀਭਾਿਾਂ ਦ੃ ਅੂੰਦਯ ਡਿਿੱ ਤ ਨੂੂੰ  ਏਾਇਭ ਯਿੱਐਣਾ 
ਸ਼ਾਭਰ ਏਯਦਾ ਹ੄। ਉਹ ਸ੃ਿਾ ਩ਰਦਾਨ ਏਯਨ, ਭੀਡਟੂੰ ਑ਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਸ਼ਾਭਰ ਹ੅ਣ, ਡਯ਩੅ਯਟਾਂ ਡਰਐਣ ਅਤ੃ ਿਿੱ ਐ-ਿਿੱ ਐ ਦਯਸ਼ਏਾਂ ਨੂੂੰ  

਩੃ਸ਼ਏਾਯੀਆਂ ਩ਰਦਾਨ ਏਯਨ ਰਈ ਯਣਨੀਤਏ ਤਫਦੀਰੀਆਂ ਦੀ ਮ੅ਜਨਾ ਫਣਾਉਣ ਅਤ੃ ਰਾ਑ ੂਏਯਨ ਡਿਿੱ ਚ ਿੀ ਸ਼ਾਭਰ ਹਨ। 

ਏਰੀਨੀਏਰ ਑ਿਯਨੈਂ ਸ ਅਤ੃ ਆਡਡਟ। ਡਸਹਤ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਩੃ਸ਼੃ਿਯ ਿੀ ਏਭ੃ਟੀਆਂ 'ਤ੃ ਫ੄ਠਦ੃ ਹਨ ਅਤ੃ ਡਿਬਾ਑ਾਂ ਅਤ੃ ਟੀਭਾਂ ਦ੃ 
ਡਿਚਾਯਾਂ ਦੀ ਨੁਭਾਇੂੰ ਦ਑ੀ ਏਯਦ੃ ਹਨ। ਉਨਹ ਾਂ ਦੁਆਯਾ ਸੂੰਚਾਯ ਅਤ੃ ਏਾਯ਩੅ਯ੃ਟ ਭਾਭਡਰਆਂ ਨੂੂੰ  ਸੂੰਬਾਰਣਾ। ਉਹ ਅਹਾਤ੃ ਦ੃ 
਩ਰਫੂੰ ਧਨ, ਏ੄ਟਡਯੂੰ਑, ਸਪਾਈ, ਩੅ਯਟਡਯੂੰ਑, ਸੁਯਿੱ ਡਐਆ (ਅਏਸਯ ਉ਩-ਠੇਏ੃ਦਾਯਾਂ ਦੁਆਯਾ), ਸਾਜ਼੅-ਸਾਭਾਨ ਅਤ੃ ਸ਩ਰਾਈ 

ਐਯੀਦਣ, ਅਤ੃ ਸਟ੅ਯਾਂ ਦਾ ਆਮ੅ਜਨ ਏਯਨ ਡਿਿੱ ਚ ਿੀ ਸ਼ਾਭਰ ਹੁੂੰ ਦ੃ ਹਨ। ਡਸਹਤ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਩੃ਸ਼੃ਿਯ ਜਾਣਏਾਯੀ ਅਤ੃ ਡਿਿੱ ਤੀ 
ਡਾਟ੃ ਦਾ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਏਯਦ੃ ਹਨ, ਅਤ੃ ਩ਰਦਯਸ਼ਨ ਦਾ ਡਿਸ਼ਰ੃ਸ਼ਣ ਅਤ੃ ਭਾ਩ਦ੃ ਹਨ। ਉਹ ICT ਩ਰਣਾਰੀਆਂ ਦਾ ਸਭਯਥਨ 

ਏਯਦ੃ ਹਨ ਅਤ੃ ਨਿੇਂ ਩ਰ੅ਜ੄ਏਟਾਂ ਦੀ ਮ੅ਜਨਾ ਫਣਾਉਂਦ੃ ਹਨ। 

ਇਸ ਸ੄ਏਟਯ ਦੀਆਂ ਹ੅ਯ ਨ੆ ਏਯੀਆਂ ਡਿਿੱ ਚ ਟੀਭ ਩ਰਫੂੰ ਧਏਾਂ ਦ੃ ਤ੆ਯ 'ਤ੃ ਏੂੰਭ ਸ਼ਾਭਰ ਹਨ ਜ੅ ਭਾਯਏੀਡਟੂੰ ਑, ਡਸਹਤ 

ਜਾਣਏਾਯੀ, ਭਨੁਿੱ ਐੀ ਸਯ੅ਤ, ਭ੄ਡੀਏਰ ਡਫਡਰੂੰ ਑ ਅਤ੃ ਹ੅ਯ ਡਿਬਾ਑ਾਂ ਦੀ ਡਨ਑ਯਾਨੀ ਏਯ ਸਏਦ੃ ਹਨ। ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਰੂੰ ਫ੃ ਒ੂੰਟ੃ ਅਤ੃ 

ਦਫਾਅ ਹ੃ਠ ਏੂੰਭ ਏਯਨ ਦੀ ਮ੅਑ਤਾ ਤੋਂ ਇਰਾਿਾ ਹਭਦਯਦ, ਨਿੀਨਤਾਏਾਯੀ, ਡਜ਼ੂੰ ਭ੃ਿਾਯ ਅਤ੃ ਫਹੁਤ ਡਜ਼ਆਦਾ ਩ਰ੃ਡਯਤ ਹ੅ਣਾ 
ਚਾਹੀਦਾ ਹ੄। ਇਿੱਏ ਿਾਯ ਜਦੋਂ ਤੁਸੀਂ ਇਸ ਐ੃ਤਯ ਡਿਿੱ ਚ ਹ੅ ਜਾਂਦ੃ ਹ੅, ਤਾਂ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਏਈ ਏ੄ਯੀਅਯ ਦ੃ ਭ੆ਏ੃ ਡਭਰਣ਑੃, ਡਜਿੇਂ ਡਏ 

ਹ੄ਰਥ ਏ੃ਅਯ ਌ਡਭਡਨਸਟਰ੃ਟਯ ਜਾਂ ਌਑ਜ਼੄ਏਡਟਿ ਜਾਂ ਏਰੀਨੀਏਰ ਭ੄ਨੇਜਯ ਜਾਂ ਹ੅ ਸਏਦਾ ਹ੄, ਹ੄ਰਥ ਇੂੰਨਪਯਭ੃ਸ਼ਨ 

ਭ੄ਨੇਜਯ ਅਤ੃ ਨਯਡਸੂੰ਑ ਹ੅ਭ ਌ਡਭਡਨਸਟਰ੃ਟਯ। ਡਏਸ੃ ਨੂੂੰ  ਏਰ੄ਡਡਟ ਯ੃ਡਟੂੰ ਑ ਪਯਭਾਂ, ਪਾਯਭਾਡਸਊਟੀਏਰ ਏੂੰ਩ਨੀਆਂ, ਡਸਹਤ 

ਫੀਭਾ ਏੂੰ਩ਨੀਆਂ, NGO, ਈ-ਡਸਹਤ ਉੱਦਭਾਂ ਆਡਦ ਡਿਿੱ ਚ ਨ੆ ਏਯੀ ਿੀ ਡਭਰ ਸਏਦੀ ਹ੄। ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਡਿਿੱ ਚ ਇਿੱਏ 
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ਡਡ਑ਯੀ ਤੁਹਾਨੂੂੰ  ਬਾਯਤ ਡਿਿੱ ਚ ਭ੄ਡੀਏਰ ਸ੄ਯ-ਸ਩ਾਟਾ ਐ੃ਤਯ ਦੀ ਩ੜਚ੅ਰ ਏਯਨ ਦ੃ ਮ੅਑ ਫਣਾਿ੃਑ੀ। ਿਯਤਭਾਨ ਡਿਿੱ ਚ, 

ਬਾਯਤ ਡਿਿੱ ਚ ਰ਑ਬ਑ 40 ਰਿੱ ਐ ਰ੅ਏ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਐ੃ਤਯ ਦੀਆਂ ਨ੆ ਏਯੀਆਂ ਡਿਿੱ ਚ ਏੂੰਭ ਏਯਦ੃ ਹਨ। ਇਹ ਸਾਨੂੂੰ  

ਬਾਯਤ ਡਿਿੱ ਚ ਹ੄ਰਥ ਏ੃ਅਯ ਇੂੰਡਸਟਯੀ ਦੁਆਯਾ ਩੃ਸ਼ ਏੀਤ੃ ਜਾਣ ਿਾਰ੃  ਡਿਸ਼ਾਰ ਸਏ੅਩ ਅਤ੃ ਡਿਡਬੂੰ ਨ ਭ੆ਡਏਆਂ ਫਾਯ੃ ਇਿੱਏ 

ਡਿਚਾਯ ਡਦੂੰ ਦਾ ਹ੄। 

 ੅ਯਸ ਅਤ੃ ਮ੅ਗਤਾ ਦ੃ ਭਾ਩ਦੂੰ ਡ:- ਡਿਡਬੂੰ ਨ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਏ੅ਯਸ ਅਤ੃ ਩ਰ੅਑ਯਾਭ ਡਿਡਬੂੰ ਨ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਡਸਧਾਤਾਂ ਡਜਿੇਂ 
ਡਏ ਡਿਿੱ ਤ, ਸੂੰਚਾਯ, ਸੂੰਚਾਰਨ ਅਤ੃ ਬਾਯਤੀ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਉਦਮ੅਑ ਨਾਰ ਜੁੜ੃ ਹ੅ਯ ਐ੃ਤਯਾਂ 'ਤ੃ ਏੇਂਦਡਯਤ ਏਯਦ੃ ਹਨ। ਏ੅ਈ 

ਿੀ ਹ੄ਰਥ ਏ੃ਅਯ ਭ੄ਨੇਜਭੈਂਟ ਡਿਿੱ ਚ ਑ਰ੄ਜੂ਋ਸ਼ਨ ਅਤ੃ ਩੅ਸਟ ਑ਰ੄ਜੂ਋ਸ਼ਨ ਡਡ਑ਯੀ ਅਤ੃ ਡਡ਩ਰ੅ਭਾ ਏ੅ਯਸਾਂ ਰਈ ਜਾ ਸਏਦਾ ਹ੄। 

ਜੀਿਨ ਡਿਡ਑ਆਨ, ਭਾਈਏਰ੅ ਫਾਇ਍ਰ੅ਜੀ, ਭ੄ਡੀਸਨ, ਪਾਯਭ੃ਸੀ, ਨਯਡਸੂੰ਑, ਡਪਜ਼ੀ਍ਥ੄ਯ੃਩ੀ, ਿ੄ਟਯਨਯੀ ਸਾਇੂੰ ਸ, 

ਫਾਇ਍ਟ੄ਏਨਾਰ੅ਜੀ, ਩੄ਯਾਭ੄ਡਡਏਸ ਆਡਦ ਿਯ਑੃ ਡਏਸ੃ ਿੀ ਡਿਡਸ਼ਆਂ ਡਿਿੱ ਚ ਑ਰ੄ਜੂ਋ਟ ਜਾਂ ਩੅ਸਟ ਑ਰ੄ਜੂ਋ਟ ਡਡ਑ਯੀ ਿਾਰਾ ਏ੅ਈ 

ਡਿਅਏਤੀ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਡਿਿੱ ਚ ਆ਩ਣਾ ਏਯੀਅਯ ਫਣਾ ਸਏਦਾ ਹ੄। ਏ੅ਈ ਿੀ ਹ੄ਰਥ ਏ੃ਅਯ ਭ੄ਨੇਜਭੈਂਟ ਡਿਿੱ ਚ 

਌ੈੱਭ.ਫੀ.਋. ਰਈ ਿੀ ਜਾ ਸਏਦਾ ਹ੄। 

ਕਸਹਤ ਸੂੰ ਬਾਰ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਸੂੰ ਸਥਾਿਾਂ:- ਆਰ ਇੂੰਡੀਆ ਇੂੰਸਟੀਡਚਊਟ ਆ੝ ਭ੄ਡੀਏਰ ਡਿਡ਑ਆਨ, ਨਿੀਂ ਡਦਿੱ ਰੀ ਹਸ਩ਤਾਰ 

਩ਰਸ਼ਾਸਨ ਦਾ ਋ਭਜ਼ ਡਿਬਾ਑, ਜ੅ ਡਏ ਸਾਰ 1962 ਡਿਿੱ ਚ ਸੁ਼ਯੂ ਹ੅ਇਆ ਸੀ, ਉਦੋਂ ਤੋਂ ਹਸ਩ਤਾਰ ਩ਰਸ਼ਾਸਨ ਅਤ੃ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਦ੃ 
ਐ੃ਤਯ ਡਿਿੱ ਚ ਅਡਧਆ਩ਨ, ਡਸਐਰਾਈ ਅਤ੃ ਐ੅ਜ ਰਈ ਉੱਤਭਤਾ ਏੇਂਦਯ ਫਣ ਡ਑ਆ ਹ੄। ਡਿਬਾ਑ ਹਸ਩ਤਾਰ ਩ਰਸ਼ਾਸਨ ਡਿਿੱ ਚ 

ਦ੅ ਸਾਰਾਂ ਦਾ ਩੅ਸਟ ਑ਰ੄ਜੂ਋ਟ ਏ੅ਯਸ ਚਰਾਉਂਦਾ ਹ੄ ਡਜਸ ਨਾਰ ਸ਩ਾਂਸਯਡ ਅਤ੃ ਍਩ਨ ਉਭੀਦਿਾਯਾਂ ਰਈ ਹਸ਩ਤਾਰ 

਩ਰਸ਼ਾਸਨ (MHA) ਡਿਿੱ ਚ ਭਾਸਟਯਜ਼ ਦੀ ਡਡ਑ਯੀ ਡਦਿੱ ਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹ੄। ਹਸ਩ਤਾਰ ਡਿਿੱ ਚ ਩ੀ.਌ੈੱਚ.ਡੀ. ਩ਰ੅਑ਯਾਭ ਿੀ 
ਏਯਿਾਇਆ ਜਾਂਦਾ ਹ੄। 

 ਜਾਭੀਆ ਹਭਦਯਦ ਮੂਨੀਿਯਡਸਟੀ, ਹਭਦਯਦ ਨ਑ਯ, ਡਦਿੱ ਰੀ,ਮੂਨੀਿਯਡਸਟੀ ਹਸ਩ਤਾਰ ਅਤ੃ ਡਸਹਤ ਸੂੰਬਾਰ 

਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਅਤ੃ M.B.A ਹਸ਩ਤਾਰ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਦੀ ਩੃ਸ਼ਏਸ਼ ਏਯਦੀ ਹ੄। 

 ਨੈਸ਼ਨਰ ਇੂੰਸਟੀਡਚਊਟ ਆ੝ ਹ੄ਰਥ ਅਤ੃ ਩ਡਯਿਾਯ ਬਰਾਈ (NIHFW), ਡਨਊ ਡਦਿੱ ਰੀ। 
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                                           ਩ਰ੅ਡਿੱ ਕ਼  ਕਡਜਾਈਨਯ 

ਫਰਯਾਜ ਡਸੂੰ਒ ਐਡਹਯਾ, ਏ੄ਯੀਅਯ ਏਾਊਂਸਰਯ 

ਡਜ਼ਰਾ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ ਹੁਨਯ ਡਿਏਾਸ ਅਤ੃ ਡਸਐਰਾਈ ਦਪਤਯ 
ਭ੅਑ਾ 

 

 ਅਿੱ ਜ ਦ੃ ਨਿੇਂ ਮੁਿੱ ਑ ਡਿਿੱ ਚ ਰ੅ਏਾਂ ਦੀਆ ਂਫਦਰਦੀਆ ਂਜ਼ਯੂਯਤਾਂ ਦ੃ ਅਨੁਸਾਯ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਦ੃ ਫਹੁਤ ਸਾਯ੃ ਨਿੇਂ ਡਏਿੱ ਡਤਆ ਂਦੀ 
ਸ਼ੁਯੂਆਤ ਹ੅ਈ ਹ੄।  Product Designer ਇਹਨਾਂ ਨਿੇਂ ਡਏਿੱ ਡਤਆ ਂਡਿਿੱਚੋਂ ਇਿੱ ਏ ਩ਰਭੁਿੱ ਐ ਡਏਿੱ ਤ੃ ਿਜੋਂ ਉਬਡਯਆ ਹ੄। ਭੁਏਾਫਰ੃ਫਾਜ਼ੀ ਦ੃ 
ਦ੆ਯ ਡਿਿੱ ਚ ਹਯ ਏੂੰ ਩ਨੀ ਦਾ ਭਏਸਦ ਆ਩ਣ੃ ਉਤ਩ਾਦਾਂ ਨੂੂੰ  ਡਫਹਤਯ ਤੋਂ ਡਫਹਤਯ ਫਣਾਉਣਾ ਹ੄। ਇਸ ਏਾਯਜ ਨੂੂੰ  ਡਸਯ੃ ਚੜਹਾਉਣ 

ਰਈ ਚੂੰ਑੃ ਩੃ਅ ਸਏ੃ਰ/ਤਨਐਾਹਾਂ ਉੱ਩ਯ Product Designer ਡਿਸ਼੃ ਦ੃ ਭਾਡਹਯਾਂ ਦੀ ਡਨਮੁਿੱ ਏਤੀ ਏੀਤੀ ਜਾ ਯਹੀ ਹ੄।  Product 

Designer ਏੂੰ ਩ਨੀਆ ਂਦ੃ Product ਭ੄ਨੇਜਭੈਂਟ ਡਿਬਾ਑ ਦ੃ ਨਾਰ ਤਾਰਭ੃ਰ ਏਯਏ੃ ਉਤ਩ਾਦਾਂ ਦ੃ ਨਿੇਂ ਡਡਜਾਇਨ ਡਤਆਯ ਏਯਨ 
ਜਾਂ ਭ੆ਜੂਦਾਂ ਉਤ਩ਾਦਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਸੁਧਾਯ ਏਯਨ ਦਾ ਏੂੰ ਭ ਏਯਦ੃ ਹਨ। Product Designer ਨੂੂੰ  User Experience Designer, 

User Interface Designer, Customer Experience Architecture, Interaction Designer, or 

Information Architecture ਦ੃ ਨਾਭ ਨਾਰ ਿੀ ਜਾਡਣਆ ਜਾਂਦਾ ਹ੄। 

Product Designer ਦ੃  ੂੰ ਭ ਜਾਂ ਕਜ਼ੂੰ ਭ੃ਿਾਯੀਆਂ :- 

 ਸਬ ਤੋਂ ਿਧੀਆ ਂਉਤ਩ਾਦ ਫਣਾਉਣ ਰਈ ਡਯਾਇੂੰ਑ ਫਣਾਉਣ੃ ਅਤ੃ ਏਰ਩ਨਾ ਏਯਨਾ। 

 ਆ਩ਣੀ ਟੀਭ ਅਿੱ਑੃ ਡਏਸ੃ ਉਤ਩ਾਦ ਫਾਯ੃ ਨਿੇਂ-ਨਿੇਂ ਨੁਏਤ੃ ਅਤ੃ ਧਾਯਨਾਿਾਂ ਩੃ਸ਼ ਏਯਨੀਆਂ। 
 ਑ਰਾਹਏਾਂ ਦੀਆ ਂਇਿੱ ਛਾਿਾਂ ਤ੃ ਐਯਾ ਉਤਯਨ ਰਈ ਭ੆ਜੂਦਾ ਉਤ਩ਾਦ ਦ੃ ਡਡਜਾਇਨਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਸ੅ਧ ਜਾਂ ਡਿਸ਼ਰ੃ਸ਼ਣ ਏਯਨਾ। 
 ਭ੆ਜ਼ਦੂਾ ਭਾਯਡਏਟ ਦ੃ ਯੁਝਾਨਾਂ ਫਾਯ੃ ਜਾਣਏਾਯੀ ਯਿੱ ਐਣੀ। 
 ਟੀਭ ਭੈਂਫਯਾਂ ਨਾਰ ਤਾਰਭ੃ਰ ਫਣਾਉਣਾ ਅਤ੃ ਡਡਜਾਇਨ ਩ੜਾਅ ਡਿਿੱਚ ਸਹੀ ਏੁਸ਼ਰਤਾ ਨੂੂੰ  ਮਏੀਨੀ ਫਣਾਉਣਾ। 

Product Designer ਫਣਨ ਰਈ ਮ੅ਗਤਾ :- 

 Product Designer ਫਣਨ ਰਈ ਩ਰਾਯਥੀ ਨੂੂੰ  ਰ੅ੜੀਂਦੀਆ ਂਮ੅਑ਤਾ ਩ੂਯੀਆ ਂਏਯਨੀਆ ਂਚਾਹੀਦੀਆ ਂਹਨ, ਤਾਂ ਹੀ ਉਹ 
ਇਿੱ ਏ ਸ੝ਰ Product Designer ਫਣ ਸਏਦਾ ਹ੄। ਇਸ ਸਫੂੰ ਧੀ ਡਿਡਦਅਏ ਮ੅਑ਤਾ ਹ੃ਠ ਅਨੁਸਾਯ ਹ੄:- 

 ਑ਰ੄ਜੂ਋ਸ਼ਨ ਇਨ Product Designer 
 ਩੅ਸਟ ਑ਰ੃ਜੂ਋ਸ਼ਨ ਇਨ Product Designer 

Product Designer ਰਈ ਰ੅ੜੀਂਦਾ ਸਕ ਿੱ ਰਜ :- 

 Communication Skills 
 Sound Visualization abilities 
 Observation Skills 
 Problem-Solving abilities 
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 Eye for aesthetic design and understanding of customer appeal 
 Artistic & innovative flair 
 Strong knowledge of the industry & market trends 
 Excellent attention to detail 
 Meticulous and diligent 

Product Designer ਫਣਨ ਰਈ  ੅ਯਸਾਂ ਦਾ ਿ੃ਯਿਾ :- 

 B.Des in Product Design (4 Years) 
 B.Sc in Product Design (3 Years) 
 B.A. Product Design (3 Years) 
 B.V.A. Product Design (3 Years) 
 M.Des in Product Design (2 Years) 

 M.Sc in Product Design (2 Years) 
Product Designer ਦ੃  ੅ਯਸਾਂ ਰਈ ਨਾਭਿਯ ਕਿਿੱ ਕਦਅ  ਸੂੰ ਸਥਾਨ :- 

 Unitedworld Institute of Design, Gandhinagar 
 ARCH College of Art & Design, Jaipur 
 LISAA School of Design, Bangalore 
 JK Lakshmipat University, Jaipur 
 Sharda University, Greater Noida 
 Lingaya's Vidyapeeth, Faridbad 

Product Designer ਦ੃ ਿਿੱ ਖ-ਿਿੱ ਖ Job Roles :- 

 UX Designer 
 UI Designer 
 Exhibition Designer 
 Furniture Designer 
 Industrial Designer 
 Automotive Designer 
 Product Manager 
 Design Engineer 

Product Designer ਦ੃ ਿਿੱ ਖ-ਿਿੱ ਖ ਯ੅ਜ਼ਗਾਯ ਦ੃ ਭ੆ ੃  :- 

 ਭਾਯਏੀਡਟੂੰ ਑ 

 ਩ਰਚਾਯ ਦਾ ਐ੃ਤਯ 
 ਩ਫਡਰਏ ਡਯਰ੃ਸ਼ਨ 
 ਆਈ.ਟੀ ਏੂੰ ਩ਨੀਆ ਂ
 ਆਯਏੀਟ੄ਏਚੂਯਨ ਇੂੰ ਡਸਟਯੀ 
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 ਹਾਯਡਿ੃ਅਯ ਏੂੰ ਩ਨੀਆ ਂ
 ਸਾ੝ਟਿ੃ਅਯ ਏੂੰ ਩ਨੀਆ ਂ

Product Designer ਨੂੂੰ  ਯ੅ਜ਼ਗਾਯ ਦ੃ਣ ਦੀਆਂ ਩ਰਭੁਿੱ ਖ  ੂੰ ਩ਨੀਆਂ :- 

 IE 
 Sourcewiz 
 Groyyo 
 SalaryBox 
 Apply Board 
 Gift My Emotions 
 Techgig 
 Nitco Technology 
 Sprinklr 
 RoundGlass 
 Cvent 

 MouriTech 

Product Designer ਦ੃ ਩੃ਅ ਸ ੃ਰ/ਤਨਖਾਹ :- 

 ਇਿੱਏ ਚੂੰ ਑੃ Product Designer ਦੀ ਎ਸਤਨ ਤਨਐਾਹ 6-7 ਰਿੱ ਐ ਯੁ਩਋ ਹ੄।  ਡਜਿੇਂ ਡਜਿੇਂ Product 

Designer ਦਾ ਆ਩ਣ੃ ਐ੃ਤਯ ਡਿਿੱ ਚ ਤਜ਼ਯਫਾ ਿਿੱ ਧਦਾ ਜਾਂਦਾ ਹ੄, ਉਿੇਂ ਹੀ ਿਿੱ ਡੀਆ ਂਏੂੰ ਩ਨੀਆ ਂਡਿਿੱ ਚ ਇਸ ਤੋਂ 
ਿੀ ਡਜਆਦਾ ਩੃ਅ ਸਏ੃ਰ/ਤਨਐਾਹ ਡਭਰਣੀ ਸ਼ੁਯੂ ਹ੅ ਜਾਂਦੀ ਹ੄। 
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ਮ੅ਗਾ ਕਿਿੱ ਚ  ੄ਯੀਅਯ ਦ੃ ਕਿ ਰ਩ 
                                                   ਭੂੰ ਑੃ਸ਼ ਸਦੂ, ਩ਰ੃ਸਭੈਂਟ ਅ੝ਸਯ, 

ਡਜ਼ਰਾ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ ਹੁਨਯ ਡਿਏਾਸ ਅਤ੃ ਡਸਐਰਾਈ ਦਪਤਯ, 
 ਹੁਡਸ਼ਆਯ਩ੁਯ। 

  

ਮ੅਑ਾ ਡਿਸ਼ਿ ਬਯ ਡਿਿੱ ਚ ਇਿੱ ਏ ਸੂੰ਩ੂਯਨ ਅਤ੃ ਡਿਏਰ਩ ਡਾਏਟਯੀ ਦ੃ਐਬਾਰ ਿਜੋਂ ਉੱਬਡਯਆ ਹ੄। ਸਾਡ੃ ਆਰ੃-ਦੁਆਰ੃ 
ਮ੅਑ਾ ਏ੅ਡਚੂੰ ਑ ਏਰਾਸਾਂ ਅਤ੃ ਸਟੂਡੀ਍ਜ਼ ਦੀ ਿਧਦੀ ਡ਑ਣਤੀ ਇਸ ਯੁਝਾਨ ਦਾ ਩ਰਭਾਣ ਹ੄। ਆ਩ਣ੃ ਆ਩ ਨੂੂੰ  ਡਪਿੱ ਟ ਅਤ੃ 
ਡਸਹਤਭੂੰਦ ਯਿੱ ਐਣ ਦ੃ ਇਿੱ ਏ ਏਦੁਯਤੀ ਤਯੀਏ੃ ਿਜੋਂ ਮ੅਑ਾ, ਡਿਸ਼ਿ ਨੂੂੰ  ਬਾਯਤੀ ਸਿੱ ਡਬਅਤਾ ਦਾ ਇਿੱ ਏ ਤ੅ਹ੝ਾ ਹ੄। ਇਹ ਭਾਨਡਸਏ 
ਡਸਹਤ ਨੂੂੰ  ਸੁਧਾਯਨ ਡਿਿੱ ਚ ਿੀ ਭਿੱ ਦਦ ਏਯਦਾ ਹ੄। ਆਸਣ (ਸਯੀਯਏ ਅਡਬਆਸ) ਅਤ੃ ਩ਰਾਣਾਮਾਭ (ਸਾਹ ਰ੄ਣ ਦੀ ਏਸਯਤ) 
ਮ੅਑ਾ ਦ੃ ਜ਼ਯੂਯੀ ਅੂੰ਑ ਹਨ। ਮ੅਑ ਅਡਬਆਸ ਑ੂੰ ਬੀਯ ਡਫਭਾਯੀਆਂ ਦ੃ ਩ਰਫੂੰ ਧਨ ਡਿਿੱ ਚ ਭਿੱ ਦਦ਑ਾਯ ਹ੄, ਡਜਸ ਡਿਿੱ ਚ ਏੈਂਸਯ, 

ਫਰ੆ਨਏਸੀਅਰ ਦਭਾ, ਏ੅ਰਾਈਡਟਸ, ਩੃਩ਡਟਏ ਅਤ੃ ਅਰਸਯ ਸ਼ਾਭਰ ਹਨ। ਇਹ ਸਭੁਿੱ ਚੀ ਏਸਯਤ ਸਭਯਿੱਥਾ ਨੂੂੰ  ਡਫਹਤਯ 
ਫਣਾਉਣ ਰਈ ਸਯੀਯਏ ਩ਡਯਿਯਤਨ ਡਜਿੇਂ ਡਏ ਫਰਿੱ ਡ ਩ਰ੄ਸ਼ਯ, ਡਰਡ਩ਡਸ, ਸਾਹ, ਡਦਰ ਦੀ ਑ਤੀ, ਅਤ੃ ਩ਾਚਏ ਦਯ ਨੂੂੰ  
ਏੂੰ ਟਯ੅ਰ ਏਯਨ ਡਿਿੱ ਚ ਿੀ ਭਿੱ ਦਦ ਏਯਦਾ ਹ੄। ਮ੅਑ਾ ਏਈ ਡਫਭਾਯੀਆਂ ਨੂੂੰ  ਯ੅ਏਣ ਅਤ੃ ਠੀਏ ਏਯਨ ਰਈ ਇਿੱ ਏ ਡਿਹਾਯਏ 
ਇਰਾਜ ਿਜੋਂ ਉੱਬਡਯਆ ਹ੄। ਇਿੱ ਏ ਤਾਜ਼ਾ ਸਯਿ੃ਐਣ ਡਿਿੱ ਚ ਦਾਅਿਾ ਏੀਤਾ ਡ਑ਆ ਹ੄ ਡਏ ਅਭਯੀਏੀ ਅਫਾਦੀ ਦਾ 10% ਤੋਂ ਿਿੱ ਧ 
ਮ੅਑ਾ ਅਡਬਆਸ ਏਯਦਾ ਹ੄ ਅਤ੃ ਅਭਯੀਏਾ ਡਿਿੱ ਚ ਰ਑ਬ਑ 6,000 ਮ੅਑ਾ ਸਟਡੂੀ਍ ਹਨ। ਦਨੁੀਆਂ ਬਯ ਡਿਿੱ ਚ ਰ਑ਬ਑ 300 

ਡਭਰੀਅਨ ਰ੅ਏ ਮ੅਑ਾ ਏਯਦ੃ ਹਨ। ਬਾਯਤ ਡਿਿੱ ਚ ਰ਑ਬ਑ 14.3 ਡਭਰੀਅਨ ਰ੅ਏਾਂ ਨੇ 2013 ਡਿਿੱ ਚ ਮ੅਑ਾ ਦਾ ਅਡਬਆਸ 
ਏੀਤਾ, ਜ੅ ਡਏ 2001 ਡਿਿੱ ਚ 6.3 ਡਭਰੀਅਨ ਤੋਂ ਿਿੱ ਧ ਹ੄। ਮ੅਑ਾ ਫਜ਼ਾਯ ਹੁਣ ਡਿਸ਼ਿ ਩ਿੱ ਧਯ 'ਤ੃ 90 ਡਫਰੀਅਨ ਡਾਰਯ ਦਾ ਹ੄। 
ਬਾਯਤ ਡਿਿੱ ਚ, ਤੂੰ ਦਯੁਸਤੀ ਉਦਮ੅਑ ਦਾ ਭੁਿੱ ਰ 85,000 ਏਯ੅ੜ ਯੁ਩਋ ਨੂੂੰ  ਩ਾਯ ਏਯ ਡ਑ਆ ਹ੄। ਭਾਨਡਸਏ, ਸਯੀਯਏ 
ਬਾਿਨਾਤਭਏ ਅਤ੃ ਅਡਧਆਤਭਏ ਤੂੰ ਦਯੁਸਤੀ ਨੂੂੰ  ਿਧਾਉਣ ਰਈ ਇਸ ਥ੄ਯ੃਩ੀ ਦੀ ਿਿੱ ਧ ਯਹੀ ਩ਰਡਸਿੱ ਧੀ ਨੇ ਇਸ ਨੂੂੰ  ਉਹਨਾਂ 
ਸਾਡਯਆਂ ਰਈ ਇਿੱ ਏ ਰਾਬਦਾਇਏ ਐ੃ਤਯ ਫਣਾ ਡਦਿੱ ਤਾ ਹ੄ ਜ੅ ਮ੅਑ਾ ਏਯਨਾ ਚਾਹੁੂੰ ਦ੃ ਹਨ। ਮ੅਑ਾ ਡਿਿੱ ਚ ਏਯੀਅਯ. ਮ੅਑ਾ ਩੃ਸ਼੃ਿਯਾਂ 
ਰਈ ਸਯਏਾਯੀ ਅਤ੃ ਩ਰਾਈਿ੃ਟ ਸ੄ਏਟਯਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਨ੆ ਏਯੀਆਂ ਦ੃ ਫਹੁਤ ਸਾਯ੃ ਡਿਏਰ਩ ਉ਩ਰਿੱ ਫਧ ਹਨ। 
ਏੇਂਦਯ ਅਤ੃ ਯਾਜ ਸਯਏਾਯਾਂ ਆ਩ਣੀਆਂ ਿਿੱ ਐ-ਿਿੱ ਐ ਸੂੰ ਸਥਾਿਾਂ ਰਈ ਅਡਜਹ੃ ਩੃ਸ਼੃ਿਯਾਂ ਨੂੂੰ  ਡਨਮੁਿੱ ਏਤ ਏਯ ਯਹੀਆਂ ਹਨ। ਮ੅਑ਾ 
ਡਿਿੱ ਚ ਿਿੱ ਐ-ਿਿੱ ਐ ਏ੅ਯਸ ਏਯਨ ਤੋਂ ਫਾਅਦ, ਹ੃ਠ ਡਰਐੀਆਂ ਨ੆ ਏਯੀਆਂ ਰਈਆਂ ਜਾ ਸਏਦੀਆਂ ਹਨ : 

 ਮ੅਑ਾ ਥ੄ਯ੃ਡ਩ਸਟ 

 ਮ੅਑ਾ ਇੂੰ ਸਟਰਿੱ ਏਟਯ 

 ਮ੅਑ਾ ਅਡਧਆ਩ਏ 

 ਐ੅ਜ ਅਡਧਏਾਯੀ- ਮ੅਑ਾ ਅਤ੃ ਨੈਚਯ੅਩੄ਥੀ 
 ਮ੅਑ਾ ਌ਯ੅ਡਫਏ ਇੂੰ ਸਟਰਿੱ ਏਟਯ 

 ਥ੄ਯ੃ਡ਩ਸਟ ਅਤ੃ ਨੈਚਯ੅਩੄ਥ 

 ਟਰ੃ਨਯ/ਇੂੰ ਸਟਰਿੱ ਏਟਯ ਹ੄ਰਥ ਏਰਿੱ ਫ 

 ਮ੅਑ਾ ਡਿਿੱ ਚ ਏ੅ਯਸ 

ਇਸ ਐ੃ਤਯ ਡਿਿੱ ਚ ਆ਩ਣਾ ਏ੄ਯੀਅਯ ਫਣਾਉਣ ਦ੃ ਚਾਹਿਾਨ ਡਿਡਦਆਯਥੀਆਂ ਰਈ ਫਹੁਤ ਸਾਯ੃ ਏ੅ਯਸ ਉ਩ਰਿੱ ਫਧ ਹਨ। 
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• ਮ੅ਗਾ ਕਿਿੱ ਚ ਸਯ ੀਕਪ ੃   ੅ਯਸ: ਇਹ ਇਿੱ ਏ ਭਹੀਨੇ ਦ੃ ਰੂੰ ਫ੃ ਏ੅ਯਸ ਤੋਂ ਰ੄ ਏ੃ 1 ਸਾਰ ਦ੃ ਏ੅ਯਸ ਤਿੱ ਏ ਦਾ ਇਿੱ ਏ ਛ੅ਟੀ 
ਡਭਆਦ ਦਾ ਏ੅ਯਸ ਹ੄। ਇਸ ਏ੅ਯਸ ਰਈ ਮ੅਑ਤਾ ਡਏਸ੃ ਿੀ ਭਾਨਤਾ ਩ਰਾ਩ਤ ਸਏਰੂ ਜਾਂ ਇਸਦ੃ ਫਯਾਫਯ ਦੀ ਩ਰੀਡਐਆ ਤੋਂ 
10+2 ਹ੄। ਇਸ ਏ੅ਯਸ ਰਈ ਆਭ ਤ੆ਯ 'ਤ੃ ਏ੅ਈ ਉਭਯ ਸੀਭਾ ਨਹੀਂ ਹ੄। 
• ਫ੄ਚੁਰਯ  ੅ਯਸ: ਮ੅਑ ਡਿਡ਑ਆਨ ਅਤ੃ ਮ੅਑ਾ ਦਯਸ਼ਨ ਿਯ਑ੀਆਂ ਿਿੱ ਐ-ਿਿੱ ਐ ਧਾਯਾਿਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਫ੄ਚੁਰਯ ਡਡ਑ਯੀ ਦੀ ਩੃ਸ਼ਏਸ਼ 
ਏੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹ੄। ਇਹਨਾਂ ਏ੅ਯਸਾਂ ਦੀ ਡਭਆਦ ਡਤੂੰ ਨ ਸਾਰ ਹ੄ ਅਤ੃ ਮ੅਑ਤਾ ਒ਿੱ ਟ੅-਒ਿੱ ਟ 45% ਅੂੰਏ ਩ਰਾ਩ਤ ਏਯਨ ਿਾਰੀ ਡਏਸ੃ 
ਿੀ ਸਟਰੀਭ ਤੋਂ 10+2 ਹ੄। 
• ਅੂੰ ਡਯ ਗਰ੄ਜੂ਋  ਕਡ਩ਰ੅ਭਾ: ਇਹ ਮ੅਑ਾ ਡਿਿੱ ਚ ਸਯਟੀਡਪਏ੃ਟ ਦ੃ ਨਾਰ ਡਏਸ੃ ਿੀ ਸਟਰੀਭ ਤੋਂ ਑ਰ੄ਜੂ਋ਟ ਦੀ ਮ੅਑ਤਾ ਦ੃ ਨਾਰ ਛ੃ 
ਭਹੀਡਨਆਂ ਦੀ ਇੂੰ ਟਯਨਡਸ਼਩ ਦ੃ ਨਾਰ ਇਿੱਏ ਸਾਰ ਦੀ ਡਭਆਦ ਦਾ ਏ੅ਯਸ ਹ੄। 
• ਩੅ਸ  ਗਰ੄ਜੂ਋  ਕਡ਩ਰ੅ਭਾ: ਇਹ ਡਏਸ੃ ਿੀ ਭਾਨਤਾ ਩ਰਾ਩ਤ ਮੂਨੀਿਯਡਸਟੀ ਤੋਂ ਡਏਸ੃ ਿੀ ਸਟਰੀਭ ਨਾਰ ਑ਰ੄ਜੂ਋ਸ਼ਨ ਦੀ 
ਮ੅਑ਤਾ ਦ੃ ਨਾਰ ਇਿੱ ਏ ਸਾਰ ਦੀ ਡਭਆਦ ਦਾ ਏ੅ਯਸ ਹ੄। 
• ਮ੅ਗਾ ਕਿਿੱ ਚ ਭਾਸ ਯ  ੅ਯਸ: ਇਹ ਡਏਸ੃ ਿੀ ਸਟਰੀਭ ਤੋਂ ਒ਿੱ ਟ੅-਒ਿੱ ਟ ਑ਰ੄ਜੂ਋ਸ਼ਨ ਦੀ ਮ੅਑ਤਾ ਦ੃ ਨਾਰ ਦ੅ ਸਾਰਾਂ ਦੀ ਡਭਆਦ 
ਦਾ ਏ੅ਯਸ ਹ੄। 
• ਮ੅ਗਾ ਅਕਧਆ਩ ਾਂ ਦ੃ ਕਸਖਰਾਈ  ੅ਯਸ: ਇਹ ਆਭ ਤ੆ਯ 'ਤ੃ ਮ੅਑ਾ ਡਿਿੱ ਚ ਦ੅ ਸਾਰਾਂ ਦ੃ ਅਡਧਆ਩ਨ ਅਨੁਬਿ ਦ੃ ਨਾਰ 
ਸਯਟੀਡਪਏ੃ਟ, ਡਡ਩ਰ੅ਭਾ ਜਾਂ ਮ੅਑ਾ ਡਿਿੱ ਚ ਑ਰ੄ਜੂ਋ਸ਼ਨ ਦੀ ਮ੅਑ਤਾ ਦ੃ ਨਾਰ ਇਿੱ ਏ ਭਹੀਨੇ ਦੀ ਡਭਆਦ ਦਾ ਏ੅ਯਸ ਹੁੂੰ ਦਾ ਹ੄। 
ਮ੅਑ਾ ਦ੃ ਿਿੱ ਐ-ਿਿੱ ਐ ਏ੅ਯਸਾਂ ਦੀ ਩੃ਸ਼ਏਸ਼ ਏਯਨ ਿਾਰ੃ ਦ੃ਸ਼ ਡਿਿੱ ਚ ਸੂੰਸਥਾਿਾਂ/ਮਨੂੀਿਯਡਸਟੀਆਂ ਦੀ ਸੂਚੀ:- 

Name of the Institute Courses Offered 

Andhra University, Visakhapatnam Andhra 
Pradesh, Website: www.andhrauniversity.info 

PG Diploma in Yoga 

Annamalai University, Chennai, Tamil Nadu 
Website: www.annamalaiuniversity.ac.in 

Diploma in Yoga 
PG Diploma in Yoga 

Awadhesh  Pratap Singh University, Rewa, 
M.P., Website: www.apsurewa.ernet.in 

Diploma in Yoga 

Banaras Hindu University Varanasi, 
Website: www.bhu.ac.in 

Diploma in Naturopathy & Yoga Therapy 

Barkatullah University, Bhopal, Madhya 
Pradesh Website: bubhopal.nic.in 

Certificate in Yogic Science PG Diploma in 
Yogic Science M.Sc. in Human 

Consciousness & Yoga Science M.Phil. in 
Yogic Science 

Bihar School of Yoga, Munger 
Website:  www.yogavision.net 

Course in Yoga Studies Certificate in Yoga 
Science & Life Style 

Bundelkhand University Jhansi, Uttar Pradesh 
Website: www.bujhansi.org 

PG Diploma in Yoga 

Dr. Bhimrao Ambedkar University, Agra, 
Website: www.dbrau.ac.in 

Diploma in Yoga Education 

Dr. Hari Singh Gour University Sagar, 
Madhya Pradesh, Website: www.dhsgsu.ac.in 

PG Courses in Yoga 

Dr. RMLAwadh University Hawaipatti, 
Faizabad, Website: www.rmlau.ac.in 

PG Diploma in Yoga Therapy 

Dev Sanskriti Vishwavidyalaya, Haridwar 
Website: www.dsvv.ac.in 

Foundation Course in Yogic Science 
(Distance Mode) Certificate Course in Yoga 

& Alternative Therapy Courses in Yogic 

http://www.andhra/
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Sciences and Human Consciousness 
Courses in Ayurveda, Yagya Sciences and 
Holistic Health Courses in Complementary 

and Alternative Medicine 
Gujarat Ayurveda University Jamnagar, 

Gujarat Website: 
www.ayurvedauniversity.edu.in 

Post Graduate Diploma in Yoga & 
Naturopathy Certificate in Yoga and 

Naturopathy Therapies 

Gujarat University, Ahmedabad, Gujarat, 
Website: www.gujaratuniversity.org.in 

Diploma in Yoga Education 

Gurukul Kangri University, Haridwar Website: 
www.gkvharidwar.org 

Certificate Course in Yoga Diploma in Yoga 
Sciences (Distance Mode) Courses in 

Human Consciousness & Yogic Sciences 
B.Sc. Yoga M.Sc. in Human Consciousness 

& Yogic Science 
Hemvati Nandan Bahuguna Garhwal 

Univerversity Srinagar, Pauri Garhwal, 
Uttarakhand Website: www.hnbgu.ac.in 

Courses in Yoga & Alternative Therapies PG 
Diploma  in Yogic Science Certificate Course 

in Yoga 

Indian Institute of Yogic Science & Research, 
(IIYSAR), Bhuvneshwar Website: 

www.iiysar.ac.in 

Certificate Course in Yogic Science & Nature 
Cure Therapy Programmes in Yoga & 

Naturopathy Teachers Training Courses 
Masters Programmes 

Jadavpur University, Kolkata, West Bengal 
Website: www.jaduniv.edu.in 

PG Diploma in Yoga Therapy 

Jammu University, Jammu Website: 
www.jammuuniversity.in 

Diploma Course in Yoga Advance Certificate 
Course in Yoga Certificate Course in Yoga 

Jiwaji University, Gwalior (M.P.) Website: 
www. jiwaji.edu 

Certificate in Yoga Diploma in Yoga PG 
Diploma in Yoga Therapy 

Kaivalyadhama Lonavla, Pune Website: 
kdham.com 

Foundation Course in Yoga Certificate 
Course for Assistant to Yoga Therapist 
Certificate Course in Yoga B.A. - Yoga 

Philosophy PG Diploma in Yoga Education 
M. A. Yoga Philosophy In Service Teachers 

Training Course in Yoga 
Krishnamacharya Yoga Mandiram, Chennai 

Website: www.kym.org 
International Yoga Teachers Training 

Programme 
Lucknow University, Lucknow Website: 

www.lkouniv.ac.in 
PG Diploma in Naturopathic Science & Yoga 

Mangalore University, Konaje, Karnataka 
Website: www.mangaloreuniversity.ac.in 

Certificate Courses in Yogic Science PG 
Diploma in Yogic Sciences 

Maharaja Krishnakumar Sinhji Bhavnagar 
University, Bhavnagar, 364022, Gujarat 

Website: www.mkbhavuni.edu.in 

 Diploma in Yoga Diploma in Naturopathy & 
Yogic Science 

Morarji Desai National Institute of Yoga, New 
Delhi Website: www.yogamdniy.nic.in 

Foundation Course in Yoga Science 
Certificate Course in Yoga Science Diploma 

in Yoga Science 
Maharshi Dayananda Saraswati University, 

Ajmer, Rajasthan Website: 
www.mdsuajmer.ac.in 

Diploma in Yoga Science Certificate Course 
in Yogic Science & Yoga Instructor Certificate 

Course in Yoga Therapy for Ailments 
Maharishi Mahesh Yogi Vedic 

Vishwavidyalaya, Katni. Website: 
Professional Certificate Diploma Courses 

Degree Courses PG Courses, Ph.D Courses 
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www.mmyvv.com Degree Courses 
Mahatma Gandhi Chitrakoot Gramodaya 

PG  University, Chitrakoot, Satna, Madhya 
Pradesh Website: ruraluniversity-

chitrakoot.org 

Diploma in Naturality & Yogic Sciences 
Courses in Human Consciousness & Yogic 

Sciences 

North Maharashtra University, Umavi Nagar 
Website: www.nmu.ac.in 

Vocational Yogic Foundation Course 

Pandit Ravi Shankar Shukla University, 
Raipur,  Chattisgarh Website: www.prsu.ac.in 

Courses in Applied Philosophy & Yoga, PG 
Diploma in Yoga Certificate Course in Yoga 

Patanjali University, Hardwar, Uttarakhand, 
Website: www.patanjaliuniversity.com 

Certificate Course in Yoga BAin Yoga PG 
Diploma in Yoga MA in Yoga 

Panjab University Chandigarh 
Certificate Course in Yoga Post Graduate 

Diploma in Yoga 
Ram Manohar Lohia Awadh University, 

Faizabad, (UP.), Website: www.rmlau.nic.in 
P.G. Diploma in Yoga Therapy 

Ramamani Iyengar Memorial Yoga Institute, 
Pune, Website: www.bksiyengar.com 

Courses in Iyengar Yoga 

Rani Durgawati University Jabalpur, Madhya 
Pradesh, Website: www.rdunijbpin.org 

Courses in Human Consciousness & Yogic 
Sciences Certificate Course in Yoga PG 

Diploma in Yoga 

Rashtriya Sanskrit  Vidyapeeth Tirupati, 
Andhra Pradesh Website: 
www.rsvidyapeetha.ac.in 

PG Diploma in Yoga Therapy and Stress 
Management PG Diploma in Yoga Vijnana 

(Distance Mode) Acharya (M.A.) in Sankhya 
Yoga 

S.G.B. Amrawati University, Maharashtra Ph: 
0721- 2662206/7/8, Website: sgbau.ac.in 

Diploma in Yoga Education PG Diploma in 
Yoga Therapy 

Swami Vivekananda Yoga Anusandhana 
Samsthana, SVYASA, Bangalore, Website: 

www.svyasa.org 

Yoga Instructor's Course – YIC B.Sc - Yoga 
& Consciousness B.Sc -Yoga Therapy M.Sc - 
Yoga & Consciousness M.Sc - Yoga Therapy 
PGDYT - Yoga PGDYTD - Yoga For Doctors 

MBA, MD - Yoga Ph.D - Yoga 
  

਩ਰਧਾਨ ਭੂੰਤਯੀ ਅਤ੃ ਸਯਏਾਯ ਦੁਆਯਾ ਮ੅਑ਾ 'ਤ੃ ਿਧ੃ ਹ੅਋ ਪ੅ਏਸ ਨੇ ਮ੅਑ਾ ਡਸਐਰਾਈ ਡਿਿੱ ਚ ਨ੆ ਏਯੀ ਦ੃ ਭ੆ਡਏਆਂ 
ਡਿਿੱ ਚ ਸੁਧਾਯ ਏੀਤਾ ਹ੄। 'ਅੂੰਤਯਯਾਸ਼ਟਯੀ ਮ੅਑ ਡਦਿਸ' (21 ਜੂਨ) ਿਯ਑ੀ ਩ਡਹਰਏਦਭੀ ਨੇ ਡਿਸ਼ਿ ਩ਿੱ ਧਯ 'ਤ੃ ਮ੅਑ 'ਤ੃ 
ਪ੅ਏਸ ਏੀਤਾ ਹ੄। ਮ੅਑ਾ ਅਡਧਆ਩ਏਾਂ ਦੀ ਭੂੰ਑ ਤ੃ਜ਼ੀ ਨਾਰ ਿਧੀ ਹ੄ ਅਤ੃ ਌ਸ੅ਚ੄ਭ ਦੁਆਯਾ ਏੀਤ੃ ਑਋ ਇਿੱ ਏ ਤਾਜ਼ਾ ਅਡਧ਌ਨ 

ਤੋਂ ਩ਤਾ ਚਿੱਰਦਾ ਹ੄ ਡਏ ਏੁਿੱ ਝ ਸਾਰਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਟਰ੃ਨਯਾਂ ਦੀ ਭੂੰ਑ ਡਿਿੱਚ 30-35 ਩ਰਤੀਸ਼ਤ ਿਾਧਾ ਹ੅ਣਾ ਤ੄ਅ ਹ੄, ਹਾਰਾਂਡਏ ਬਾਯਤ 
ਡਿਸ਼ਿ ਡਿਿੱ ਚ ਮ੅਑ਾ ਅਡਧਆ਩ਏਾਂ ਦ੃ ਸਬ ਤੋਂ ਿਿੱ ਡ੃ ਡਨਯਮਾਤਏਾਂ ਡਿਿੱ ਚੋਂ ਇਿੱ ਏ ਿਜੋਂ ਉਬਡਯਆ ਹ੄, ਹਾਰਾਂਡਏ, ਦ੃ਸ਼ ਆ਩ਣ੃ ਆ਩ 
ਡਿਿੱ ਚ 5 ਰਿੱ ਐ ਤੋਂ ਿਿੱ ਧ ਮ੅਑ਾ ਅਡਬਆਸੀਆਂ ਦੀ ਜ਼ਯੂਯਤ ਦ੃ ਭਏੁਾਫਰ੃ ਰ਑ਬ਑ 3 ਰਿੱ ਐ ਮ੅਑ਾ ਇੂੰ ਸਟਰਏਟਯਾਂ ਦੀ ਒ਾਟ ਦਾ 
ਸਾਹਭਣਾ ਏਯ ਡਯਹਾ ਹ੄। ਇਸ ਰਈ, ਉਨਹ ਾਂ ਸਾਡਯਆਂ ਰਈ ਇਿੱ ਏ ਉੱਜਿਰ ਬਡਿਿੱ ਐ ਦੀ ਉਡੀਏ ਹ੄ ਜ੅ ਮ੅਑ਾ ਡਿਿੱ ਚ ਆ਩ਣਾ 

ਏਯੀਅਯ ਫਣਾਉਣਾ ਚਾਹੁੂੰ ਦ੃ ਹਨ। 

 

 

http://www.prsu.ac.in/
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ਈ-ਿਾਹਨ  ੂੰ ਩ਨੀ ਕਿਿੱ ਚ ਸਿ੄-ਯ੅ਜ਼ਗਾਯ ਦ੃ ਭ੆ ੃ 

ਯਣਜੀਤ ਏ੆ਯ  

ਡਜ਼ਰਾ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਉਤ਩ਤੀ ਹੁਨਯ ਡਿਏਾਸ ਅਤ੃ ਡਸਐਰਾਈ ਅਪਸਯ 

ਜਰੂੰ ਧਯ 

 ਈ-ਿਾਹਨ ਨਿੇਂ ਮੁਿੱ ਑ ਦੀ ਆਟ੅ਭ੅ਫਾਈਰ ਭਰਟੀਨੈਸ਼ਨਰ ਏੂੰ ਩ਨੀ ਹ੄ ਡਜਹੜੀ ਡਏ VKARE 

Retail Ventules Private Limited ਨਾਰ ਯਡਜਸਟਰ਼ਡ ਹ੄। ਈ-ਿਾਹਨ ਏੂੰ ਩ਨੀ ਿਿੱ ਰੋਂ 
਩ੂਯ੃ ਩ੂੰਜਾਫ ਡਿਿੱ ਚ 2000 ਫ੃ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਨ੆ ਜਿਾਨਾਂ ਨੂੂੰ  franchise ਡਦਿੱ ਤ੃ ਜਾਣ ਦਾ ਟੀਚਾ ਹ੄। ਇਹ 

ਇਿੱਏ ਸਿ੄-ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਸਏੀਭ ਹ੄। E-VAHAN ਦੀ Franchies ਇਿੱ ਏ ਩੄ਟਯ੅ਰ ਩ੂੰ਩ ਤ੃ ਩ਰਦਸ਼ੂਣ 
ਚ੄ੈੱਏ ਸੈਂਟਯ ਰਈ ਡਦਿੱਤੀ ਜਾਣੀ ਹ੄, ਡਜਸ ਡਿਿੱ ਚ ਹ੃ਠ ਡਰਐੀਆ ਂਸਹੂਰਤਾਂ ਡਦਿੱਤੀਆਂ ਜਾ ਸਏਦੀਆਂ ਹਨ:- 

1. ਿਹੀਏਰ ਩ਰਦਸ਼ੂਣ ਚ੄ੈੱਏ 

2. ਿਹੀਏਰ ਇੂੰਸ਼੅ਯੈਂਸ 

3. ਿਹੀਏਰ ਪਾਸਟਟ੄਑ 

4. ਿਹੀਏਰਜ RSA (ਯ੅ਡ ਸਾਈਡ ਅਡਸਸਟੈਂਟ) 

E-VAHAN ਏੂੰ਩ਨੀ ਿਿੱ ਰੋਂ ਇਹ ਸਿ੄-ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਸਏੀਭ 50-50 (Investment 

Mode) ਤਡਹਤ ਸ਼ੁਯੂ ਏੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹ੄। ਉਦਾਹਯਣ ਿਜੋਂ ਇਹ ਩ਰ੅ਜ੄ਏਟ 5,00,000/- ਯੁ਩਋ ਦਾ 
ਹ੄, ਤਾਂ 2,50,000/- ਩ਰਾਯਥੀ ਨੇ ਇਨਿ੄ਸਟ ਏਯਨੇ ਹਨ ਤ੃ 2,50,000/- ਯੁ਩਋ E-VAHAN 

ਏੂੰ਩ਨੀ ਿਿੱਰੋਂ ਇਨਿ੄ਸਟ ਏੀਤ੃ ਜਾਣ੃ ਹਨ। ਜ੃ਏਯ ਡਏਸ੃ ਩ਰਾਯਥੀ ਦੀ ਸਭਯਿੱਥਾ 2,50.000/- ਯੁ਩਋ 

ਇੂੰਨਿ੄ਸਟ ਏਯਨ ਦੀ ਨਹੀਂ ਹ੄ ਤਾਂ E-VAHAN ਏੂੰ ਩ਨੀ 2,50.000/- ਯੁ਩਋ ਦੀ ਫਹਤੁ ਦੀ ਒ਿੱਟ 
ਡਿਆਜ਼ ਦਯ ਤ੃ ਰ੅ਨ ਭਹੁਿੱਈਆ ਏਯਿਾ ਸਏਦੀ ਹ੄। ਇਹ ਸਾਯਾ ਩ਰ੅ਜ੄ਏਟ Instal ਹ੅ਣ ਤੋਂ ਫਾਅਦ 
਩ਡਹਰਾਂ ਩ਰਾਯਥੀ ਆ਩ਣਾ ਐਯਡਚਆ ਹ੅ਇਆ 2,50,000/- ਯੁ਩਋ ਡਯਏਿਯ ਏਯ੃਑ਾ, ਜ੃ਏਯ ਉਸਨੇ 
ਰ੅ਨ ਡਰਆ ਹ੄ ਤਾਂ 2,50,000/- ਯੁ਩਋ ਅਸਾਨ ਡਏਸ਼ਤਾਂ ਡਿਿੱ ਚ ਭ੅ਡੜਆ ਜਾ ਸਏਦਾ ਹ੄। ਉਸ ਤੋਂ 
ਫਾਅਦ ਏੂੰ ਩ਨੀ ਦੀ ਇਨਿ੄ਸਟਭੈਂਟ 50 ਩ਰਤੀਸ਼ਤ ਅਦਾ ਏਯ ਸਏਦਾ ਹ੄। ਇਹ ਸਿ੄-ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਸਏੀਭ 
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ਫ੃ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਨ੆ ਜਿਾਨਾਂ ਰਈ ਏਾਪੀ ਰਾਹ੃ਿੂੰ ਦ ਸਾਫਤ ਹ੅ ਸਏਦੀ ਹ੄। ਹ੃ਠਾਂ ਦਯਸਾਈ ਮ੅਑ਤਾ ਯਿੱ ਐਣ 

ਿਾਰ੃ ਩ਰਾਯਥੀ ਇਸ ਸਏੀਭ ਦਾ ਰਾਹਾ ਰ੄ ਸਏਦ੃ ਹਨ। 

ਮ੅਑ਤਾ:- ਆਈ.ਟੀ.ਆਈ. ਭਏ੄ਨੀਏਰ ਡਡ਩ਰ੅ਭਾ, ਭਏ੄ਨੀਏਰ ਡਡ਑ਯੀ। 

ਚਾਹਿਾਨ ਩ਰਾਯਥੀ ਿਧ੃ਯ੃ ਜਾਣਏਾਯੀ ਰਈ ਈ-ਭ੃ਰ ਆਈ. ਡੀ. ਅਤ੃ ਭ੅ਫਾਈਰ ਨੂੰ : ਤ੃ ਸੂੰ ਩ਯਏ ਏਯ੅। 

  E Mail ID : hr.EVahan@gmail.com 

     Mobilr No:9814620902  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:hr.EVahan@gmail.com
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ਡਜ਼ਰਹਾ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਅਤ੃ ਏਾਯ੅ਫਾਯ ਡਫਊਯ੅, ਭਾਨਸਾ 

  

ਨਾਭ : ਰਿ਩ਰੀਤ ਡਸੂੰ ਒ 

ਡ਩ਤਾ ਦਾ ਨਾਭ: ਰਿੱ ਐਾ ਡਸੂੰ਒ 

਩ਤਾ: ਨੇੜ੃ ਡਸ਼ਿ ਭੂੰ ਡਦਯ, ਡ਩ੂੰ ਡ ਅਿੱ ਏਫਯ਩ੁਯ ਐੂੰਡਾਰ, ਤਡਹਸੀਰ ਫੁਢਰਾਡਾ, ਡਜ਼ਰਹਾ ਭਾਨਸਾ 

ਡਿਿੱ ਡਦਅਏ ਮ੅਑ਤਾ: ਫਾਯਿੀਂ 

ਭ੅ਫਾਇਰ ਨੂੰ . 82838^70174 

ਡਨਮ੅ਜਏ ਦਾ ਨਾਭ - Ambition Service Pvt. Ltd. 

ਅਹੁਦਾ: Relationship Officer 

 ਩ੂੰਜਾਫ ਸਯਏਾਯ ਿਿੱ ਰੋਂ ਚਰਾਈ ਜਾ ਯਹੀ ਒ਯ ਒ਯ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਸਏੀਭ ਨ੆ ਜਿਾਨਾਂ ਨੂੂੰ  ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਦ੃ਣ ਰਈ ਿਯਦਾਨ ਸਾਫਤ 
ਹ੅ ਯਹੀ ਹ੄। ਇਨਹ ਾਂ ਸ਼ਫਦਾਂ ਦਾ ਩ਰ਑ਟਾਿਾ ਇਸ੃ ਸਏੀਭ ਅਧੀਨ ਨ੆ ਏਯੀ ਩ਰਾ਩ਤ ਏਯਨ ਿਾਰ੃ ਰਿ਩ਰੀਤ ਡਸੂੰ ਒ ਿਿੱਰੋਂ ਏੀਤਾ ਡ਑ਆ ਡਜ਼ਨਾਂ 
ਨੂੂੰ  ਡਜ਼ਰਹਾ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਅਤ੃ ਏਾਯ੅ਫਾਯ ਡਫਊਯ੅ ਭਾਨਸਾ ਿਿੱਰੋਂ ਇਿੱ ਏ ਚੂੰ ਑੃ ਅਦਾਯ੃ ਡਿਿੱ ਚ ਨ੆ ਏਯੀ ਡਦਿਾਈ ਑ਈ ਹ੄। 
 ਰਿ਩ਰੀਤ ਡਸੂੰ਒ ਨੇ ਦਿੱ ਡਸਆ ਡਏ ਉਹ ਭਾਨਸਾ ਡਜ਼ਰਹ੃ ਦ੃ ਫਰਾਏ ਫਢੁਰਾਡਾ ਦਾ ਯਡਹਣ ਿਾਰਾ ਹ੄ ਅਤ੃ ਉਹ ਫਾਯਿੀਂ ਩ਾਸ 

ਹ੄। ਉਸ ਦੇ ਸ਼ਬਦਾਂ  ਡਿਚੋਂ ਭ੄ ਩ੜਾਈ ਤੋਂ ਫਾਅਦ ਨ੉ ਏਯੀ ਦੀ ਤਰਾਸ਼ ਰਈ ਡਜ਼ਰਹਾ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਅਤ੃ ਏਾਯ੅ਫਾਯ ਡਫਊਯ੅ ਭਾਨਸਾ ਡਿਿੱ ਐ੃ 

ਸੂੰ ਩ਯਏ ਏੀਤਾ। ਇਸ ਉ਩ਯੂੰਤ ਰਿ਩ਰੀਤ ਡਸੂੰ ਒ ਨੇ ਆ਩ਣਾ ਨਾਭ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਦ੝ਤਯ ਭਾਨਸਾ ਡਿਐ੃ ਯਡਜਸਟਯ ਏਯਿਾਇਆ ਅਤ੃ 
ਡਜ਼ਰਹਾ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਅਤ੃ ਏਾਯ੅ਫਾਯ ਡਫਊਯ੅ ਭਾਨਸਾ ਿਿੱਰੋਂ ਏੀਤ੃ ਜਾ ਯਹ੃ ਉ਩ਯਾਡਰਆ ਫਾਯ੃ ਭ੄ਨੂੂੰ  ਜਾਣੂੂੰ  ਏਯਿਾਇਆ ਡ਑ਆ। ਇਿੱ ਏ ਡਦਨ 

Whatsapp ਯਾਹੀ ਭ੄ਨੂੂੰ  Ambition Service Pvt. Ltd. ਡਿਿੱ ਚ ਜ਼ਾਫ ਍਩ਡਨੂੰ ਑ ਫਾਯ੃ ਸਡੂਚਤ ਏੀਤਾ ਡ਑ਆ। ਰਿ਩ਰੀਤ ਡਸੂੰ ਒ ਿਿੱਰੋਂ 
ਦਿੱ ਡਸਆ ਡ਑ਆ ਡਏ ਇਸ ਨ੆ ਏਯੀ ਰਈ ਭ੄ਨੂੂੰ  ਫਤ੅ਯ Relationship Officer ਡਸਰ੄ਏਟ ਏੀਤਾ ਡ਑ਆ। ਰਿ਩ਰੀਤ ਡਸੂੰ ਒ ਿਿੱ ਰੋਂ ਦਿੱ ਡਸਆ 
ਡ਑ਆ ਡਏ ਇਸ ਨ੆ ਏਯੀ ਰਈ ਭ੄ਨੂੂੰ  14000 ਭਹੀਨਾਿਾਯ ਡਭਹਨਤਾਨਾ ਡਭਰ ਡਯਹਾ ਹ੄ ਅਤ੃ ਭੈਂ ਇਸ ਨ੆ ਏਯੀ ਤੋਂ ਩ੂਯੀ ਤਯਹਾਂ ਸੂੰ ਤੁਸ਼ਟ 
ਹਾਂ। ਭ੃ਯਾ ਏਡਹਣਾ ਹ੄ ਡਏ ਩ੂੰਜਾਫ ਸਯਏਾਯ ਡਜ਼ਰਹਾ ਡਫਊਯ੅ ਡਿਐ੃ ਩ਰ੃ਸਭੈਂਟ ਏੈਂ਩ ਰ਑ਿਾ ਏ੃ ਚੂੰ ਑ਾ ਉ਩ਯਾਰਾ ਏਯ ਯਹੀ ਹ੄ ਡਜਸ 
ਨਾਰ ਭ੃ਯ੃ ਿਯ਑੃ ਫ੃ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਨ੉ ਜਿਾਨਾਂ ਨੂੂੰ  ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਰ੄ਣ ਰਈ ਇਿੱ ਏ ਚੂੰ ਑ਾ ਩ਰ੃ਟਪਾਯਭ ਡਭਰ ਡਯਹਾ ਹ੄। ਭੈਂ ਸਿੱ ਚ-ਭੁਿੱ ਚ ਩ੂੰਜਾਫ 

ਸਯਏਾਯ ਦਾ ਧੂੰ ਨਿਾਦੀ ਹਾਂ, ਡਜਨਾਂ ਦ੃ ਒ਯ ਒ਯ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਡਭਸ਼ਨ ਅਧੀਨ ਭ੄ਨੂੂੰ  ਇਿੱ ਏ ਚੂੰ ਑੃ ਅਦਾਯ੃ ਡਿਿੱ ਚ ਨ੆ ਏਯੀ ਏਯਨ ਦਾ 
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ਸੁਨਡਹਯੀ ਭ੆ਏਾ ਡਭਡਰਆ ਅਤ੃ ਭੈਂ ਹ੅ਯਨਾ ਫ੃ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਨ੆ ਜਿਾਨਾਂ ਨੂੂੰ  ਿੀ ਇਹ ਅ਩ੀਰ ਏਯਦਾ ਹਾਂ ਡਏ ਜ੃ਏਯ ਉਹ ਨ੆ ਏਯੀ ਩ਰਾ਩ਤ 
ਏਯਨਾ ਚਾਹੁੂੰ ਦ੃ ਹਨ ਤਾਂ ਉਹ ਡਜ਼ਰਹਾ ਯ੅ਜ਼਑ਾਯ ਅਤ੃ ਏਾਯ੅ਫਾਯ ਡਫਊਯ੅ ਭਾਨਸਾ ਡਿਐ੃ ਸੂੰ ਩ਯਏ ਏਯਨ। 

 

 


